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ค าน า 

ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชุมพร เขต 1 เป็นหน่วยงำนทำงกำรศึกษำ สังกัด 
ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน จัดตั้งขึ้นตำมประกำศกระทรวงศึกษำธิกำร เมื่อวันที่ 17 สิงหำคม 2553 
เรื่อง กำรแบ่งส่วนรำชกำรภำยในส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ โดยส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ
ประถมศึกษำชุมพรเขต 1 มีภำรกิจหลักในกำรจัด ส่งเสริม สนับสนุนกำรจัดกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนอย่ำงทั่วถึงและมี
คุณภำพ รับผิดชอบดูแลสถำนศึกษำ 3 อ ำเภอ คือ อ ำเภอเมือง อ ำเภอท่ำแซะ และอ ำเภอปะทิว โดยมีผลกำร
ปฏิบัติงำนที่สอดคล้องและเป็นไปตำมนโยบำยของรัฐบำล กระทรวงศึกษำธิกำร กลยุทธ์ของส ำนักงำนคณะกรรมกำร
กำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน 

รำยงำนผลกำรด ำเนินงำน ประจ ำปี พ.ศ.2559 จัดท ำขึ้นเพ่ือสรุปผลกำรด ำเนินงำนในรอบปีที่ผ่ำนมำ 
เพ่ือเผยแพร่ประชำสัมพันธ์ให้หน่วยงำนที่เกี่ยวข้องและสำธำรณชนทั่วไปได้รับทรำบ ขอขอบคุณผู้รับผิดชอบทุกฝ่ำยที่มี
ส่วนร่วมกำรด ำเนินงำนในภำรกิจที่เกี่ยวข้อง ไว้ ณ โอกำสนี้ 
 
 

     ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชุมพร เขต 1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

สารบัญ 
           หน้า 

ส่วนที่  1 การบริหารส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา      1 
  อ ำนำจหน้ำที่ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชุมพร เขต 1  1 
  โครงสร้ำงกำรบริหำรเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชุมพร เขต 1   2 

ผู้บริหำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชุมพร เขต 1   3 
  ข้อมูลพ้ืนฐำน         4 
  นโยบำยกำรจัดกำรศึกษำประจ ำปี พ.ศ. 2559     12 
ส่วนที่ 2 ผลการด าเนินงาน        17 
  กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนำคุณภำพผู้เรียนในระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน   17 
  กลยุทธ์ที่ 2 เพ่ิมโอกำสกำรเข้ำถึงบริกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนให้ทั่วถึงครอบคลุม 23 
       ผู้เรียนให้ได้รับโอกำสในกำรพัฒนำเต็มตำมศักยภำพและมีคุณภำพ 
  กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนำคุณภำพครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ    27 
  กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำร      28 
  ภำพกิจกรรมกำรด ำเนินงำนประจ ำปี พ.ศ.2559     30 
ส่วนที่ 3 ทิศทางการพัฒนาการศึกษาประจ าปี พ.ศ.2560     34 
ภาคผนวก 

 ค ำสั่งคณะท ำงำนจัดท ำรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนประจ ำปี พ.ศ.2559 

 ผลกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ 
(Integrity & Transparency Assessment: ITA) ในส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
ประจ ำปีงบประมำณ 2559  

 ผลคะแนนกำรด ำเนินงำนตัวชี้วัดตำมค ำรับรองกำรปฏิบัติรำชกำรและตัวชี้วัดตำมแผนปฏิบัติ
รำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2559 

 ผลกำรติดตำมและประเมินผลกำรบริหำรและจัดกำรของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
ตำมกลยุทธ์ จุดเน้นของ สพฐ.ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2559 

 ผลกำรติดตำมและประเมินผลกำรบริหำรและจัดกำรของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
ตำมเกณฑ์มำตรฐำนส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ พ.ศ.2557 ปีงบประมำณ พ.ศ.2559 
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ส่วนที่ 1 

การบริหารส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

 
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชุมพร เขต 1 ตั้งอยู่เลขที่ 60/1 หมู่ที่ 5 ต ำบลขุนกระทิง อ ำเภอเมือง  

จังหวัดชุมพร โทรศัพท์ 0-7757-6458  โทรสำร 0-7757-6253   มีอำณำเขตและเขตบริกำรในควำมรับผิดชอบ
จัดกำรศึกษำ  3 อ ำเภอ  ประกอบด้วยอ ำเภอเมืองชุมพร  อ ำเภอท่ำแซะ  และอ ำเภอปะทิว  

 
อ านาจหน้าที่ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชุมพร เขต 1 

ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชุมพร เขต 1 เป็นหน่วยงำนที่อยู่ภำยใต้กำรก ำกับดูแลของ 
ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน กระทรวงศึกษำธิกำร มีหน้ำที่ด ำเนินกำรให้เป็นไปตำมอ ำนำจหน้ำที่ 
ตำมมำตรำ 38 แห่งพระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ.2546   ซึ่งมีอ ำนำจหน้ำที่ดังต่อไปนี้ 

1.  จัดท ำนโยบำย แผนพัฒนำ และมำตรฐำนกำรศึกษำของเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ ให้สอดคล้อง 
     กับนโยบำย มำตรฐำนกำรศึกษำ แผนกำรศึกษำ แผนพัฒนำกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน และ 
     ควำมต้องกำรของท้องถิ่น 
2. วิเครำะห์กำรจัดตั้งงบประมำณอุดหนุนทั่วไปของสถำนศึกษำและหน่วยงำนในเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ และ

แจ้งกำรจัดสรรงบประมำณที่ได้รับให้หน่วยงำนข้ำงต้นทรำบ รวมทั้งก ำกับตรวจสอบ ติดตำมกำรใช้จ่ำย
งบประมำณของหน่วยงำนดังกล่ำว 

3. ประสำน ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนำหลักสูตรร่วมกับสถำนศึกษำในเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
4. ก ำกับ ดูแล ติดตำม และประเมินผลสถำนศึกษำข้ันพ้ืนฐำนและในเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
5. ศึกษำ วิเครำะห์ วิจัย และรวบรวมข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรศึกษำในเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
6. ประสำนกำรระดมทรัพยำกรด้ำนต่ำง ๆรวมทั้งทรัพยำกรบุคคล เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนกำรจัดและพัฒนำ

กำรศึกษำในเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
7. จัดระบบประกันคุณภำพกำรศึกษำ และประเมินผลสถำนศึกษำในเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
8. ประสำน ส่งเสริม สนับสนุนกำรจัดกำรศึกษำของสถำนศึกษำเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น รวมทั้ง

บุคคล องค์กรชุมชน องค์กรวิชำชีพ สถำบันศำสนำ  สถำนประกอบกำรและสถำบันอ่ืนที่จัดกำรศึกษำ
รูปแบบที่หลำกหลำยในเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 

9. ด ำเนินกำรและประสำน ส่งเสริม สนับสนุนกำรวิจัยและพัฒนำกำรศึกษำในเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
10. ประสำน ส่งเสริม กำรด ำเนินกำรของคณะอนุกรรมกำรและคณะท ำงำนด้ำนกำรศึกษำ 
11. ประสำนกำรปฏิบัติรำชกำรทั่วไปกับองค์กรหรือหน่วยงำนต่ำงๆ ทั้งภำครัฐ เอกชน และองค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่นในฐำนะส ำนักงำนผู้แทนกระทรวงศึกษำธิกำรในเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
12. ปฏิบัติหน้ำที่อ่ืนเกี่ยวกับกิจกำรภำยในเขตพ้ืนที่กำรศึกษำที่มิได้ระบุให้เป็นหน้ำที่ของหน่วยงำนใด

โดยเฉพำะ หรือปฏิบัติงำนอ่ืนที่ได้รับมอบหมำย 
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โครงสร้างการบริหารเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชุมพร เขต 1 
 
 ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชุมพร เขต 1 จัดโครงสร้ำงกำรบริหำรงำนในส ำนักงำนเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำออกเป็น 7 กลุ่ม และ 1 หนว่ย ได้แก่ กลุ่มอ ำนวยกำร กลุ่มบริหำรงำนบุคคล กลุ่มนโยบำยและแผน กลุ่มส่งเสริม
กำรจัดกำรศึกษำ กลุ่มบริหำรงำนกำรเงินและสินทรัพย์ กลุ่มนิ เทศติดตำมและประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำ กลุ่ม
ส่งเสริมสถำนศึกษำเอกชนและหน่วยตรวจสอบภำยใน ดังแผนภูมิ 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงสร้างการบริหารเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชุมพร เขต 1 
 

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
ประถมศึกษาชุมพร เขต 1 

 

คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ
ประเมินผลและนิเทศการศึกษา 

 

กลุ่ม 
อ านวย 
การ 

 

กลุ่ม 
บริหารงาน

บุคคล 
 

กลุ่ม 
นโยบาย
และแผน 
 

กลุ่ม 
ส่งเสริม 
การจัด 

การศึกษา 
 

กลุ่มนิเทศ 
ติดตาม 
และ 

ประเมินผล 
 

กลุ่มบริหาร 
งานการเงิน

และ 
สินทรัพย์ 

 

กลุ่ม 
ส่งเสริม 

สถานศึกษา 
เอกชน 

 

หน่วย 
ตรวจสอบภายใน 

 

คณะกรรมการ      
ศึกษาธิการจังหวัด 
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ผู้บริหารส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชุมพร เขต 1  

นำยวัลลพ  สงวนนำม ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชุมพร เขต 1 
นำงสำวพนอ  ทิพย์พิมลรัตน์ รองผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชุมพร เขต 1 
นำยวิมำน  ดีทองหลำง รองผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชุมพร เขต 1 
นำยบุญเสริม  อบอุ่น  รองผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชุมพร เขต 1 
นำงสำวสมศรี เทพประชำ รองผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชุมพร เขต 1 
นำยด ำรงศักดิ์  สุขโคนำ รองผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชุมพร เขต 1 
นำยวิทยำ  สิงคิวิบูลย์  รองผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชุมพร เขต 1 
นำงมำลินี  ขันทะกะพันธ์ ปฏิบัติหน้ำที่ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มอ ำนวยกำร 
นำยสุทธิพันธ์  แสงข ำ ปฏิบัติหน้ำที่ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มบริหำรงำนบุคคล 
นำงประดับ  ฤทธิไกร  ปฏิบัติหน้ำที่ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มนโยบำยและแผน 
ว่ำท่ี ร.ต.มโนชญ์ นำคธรณิศวร ์ ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำ 
นำงชมัยพร  รัตนพรหม ปฏิบัติหน้ำที่ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มนิเทศติดตำม 

และประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำ 
นำงสุชำดำ กฤตโยภำส ปฏิบัติหน้ำที่ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มบริหำรงำนกำรเงินและสินทรัพย์ 
นำงอิงอร  อินทรัตน์  ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มส่งเสริมสถำนศึกษำเอกชน 
นำยชัยโรจน์  เทศพิทักษ์ ผู้อ ำนวยกำรหน่วยตรวจสอบภำยใน   
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ข้อมูลพื้นฐาน 

ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชุมพร เขต 1  มีสถำนศึกษำในควำมรับผิดชอบ 
สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน จ ำนวน 119 โรง  
          ข้อมูลเชิงปริมาณ  

1. จ ำนวนโรงเรียนสังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
 

ตารางแสดงจ านวนโรงเรียนสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
 

รายการ 
จ านวนโรงเรียน 

สพฐ. 
 จ าแนกตามขนาดโรงเรียนตามเกณฑ์ สพฐ.  
     - โรงเรียนขนำดเล็ก (นักเรียน 1- 120 คน ) 54 
     - โรงเรียนขนำดกลำง (นักเรียน 121–600 คน)  59 
     - โรงเรียนขนำดใหญ่ (นักเรียน 601 – 1,500 คน)  4 
     - โรงเรียนขนำดใหญ่พิเศษ(นักเรียน 1,501 คนขึ้นไป)  2 
 รวม 119 
 จ าแนกตามระดับการศึกษา                            
ก่อนประถม - 
ก่อนประถม-ประถมศึกษำ 76 
ก่อนประถม-มัธยมศึกษำตอนต้น 41 
ก่อนประถม-มัธยมศึกษำตอนปลำย 1 
ประถมศึกษำ - 
ประถมศึกษำ-มัธยมศึกษำตอนต้น 1 
ประถมศึกษำ-มัธยมศึกษำตอนปลำย - 

รวม 119 
 จ าแนกตามอ าเภอ  
เมืองชุมพร 48 
ท่ำแซะ 42 
ปะทิว 29 

รวม 119 
  

  ที่มำ: ข้อมูล  ณ วันที่ 10 มิถุนำยน  2559   
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2. จ ำนวนนักเรียนและห้องเรียนสังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน  

มีนักเรียน จ ำนวน  25,471 คน และห้องเรียน จ ำนวน   1,274  ห้อง  จ ำแนกตำมระดับกำรศึกษำดังนี้  

ตารางแสดงจ านวนนักเรียนและห้องเรียน จ าแนกตามระดับการศึกษา 
 

ระดับชั้น 
จ านวนนักเรียน 

รวม ห้องเรียน 
ชาย หญิง 

อ.1 1,326 1,209 2,535 133 
อ.2 1,329 1,202 2,531 136 
รวม 2,655 2,411 5,066 269 
ป.1 1,486 1,388 2,874 141 
ป.2 1,459 1,330 2,789 143 
ป.3 1,376 1,281 2,657 141 
ป.4 1,442 1,374 2,816 140 
ป.5 1,344 1,314 2,658 137 
ป.6 1,414 1,297 2,711 137 
รวม 8,521 7,984 16,505 839 
ม.1 740 594 1,334 53 
ม.2 710 557 1,267 55 
ม.3 643 567 1,210 54 
รวม 2,093 1,718 3,811 162 
ม.4 21 31 52 2 
ม.5 16 21 37 2 
ม.6 0 0 0 0 
รวม 37 52 89 4 

รวมทั้งหมด 13,306 12,165 25,471 1,274 
 

ที่มำ: ข้อมูล  ณ วันที่ 10 มิถุนำยน  2559   
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3. จ ำนวนครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 

ครู จ ำนวน  1,326  คน  ผู้บริหำรสถำนศึกษำ จ ำนวน  113  คน  ผู้บริหำรกำรศึกษำ จ ำนวน  9 คน และ
ศึกษำนิเทศก์ จ ำนวน  10  คน  และบุคลำกรทำงกำรศึกษำอ่ืน 38 ค. (2)   จ ำนวน  48  คน  จ ำแนกตำมสำยงำนดังนี้  

 
 ตารางแสดงจ านวนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาจ าแนกตามสายงาน 
 

สายงาน 
อันดับ 

รวม 
ครูผู้ช่วย คศ.1 คศ.2 คศ.3 คศ.4 

ครูผู้ช่วย 309 - - - - 309 
คร ู - 294 429 294 - 1,017 
ผู้บริหำร
สถำนศึกษำ 

- 3 20 88 2 113 

ผู้บริหำร
กำรศึกษำ 

- - - 8 1 9 

ศึกษำนิเทศก์ - 2 5 3 - 10 
รวม 309 299 454 393 3 1,458 

 
 ตารางแสดงจ านวนบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน  38 ค.(2) 
  

  ข้อมูลบุคลากร  
38 ค(2) 

ต าแหน่งประเภทท่ัวไป ต าแหน่งประเภทวิชาการ รวม
ทั้งสิ้น ช ำนำญงำน อำวุโส ปฏิบัติกำร ช ำนำญกำร ช ำนำญกำรพิเศษ 

ส ำนักงำน 5 - - 33 9 47 
สถำนศึกษำ - - 1   - - 1 

รวม 5 - 1 33 9 48 

     
ที่มำ: กลุ่มบริหำรงำนบุคคล สพป.ชุมพร 1  ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนำยน 2559 
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 ข้อมูลเชิงคุณภาพ  

1. ด้านคุณภาพ 

 ด้ำนคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำของโรงเรียนสังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน  ผลสัมฤทธิ์
ทำงกำรเรียนทั่วไป (O-NET) รำยกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ภำษำไทย  กลุ่มสำระกำรเรียนรู้สังคมศึกษำ ศำสนำและ
วัฒนธรรม  กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ภำษำต่ำงประเทศ (ภำษำอังกฤษ)  กลุ่มสำระกำรเรียนรู้คณิตศำสตร์  และกลุ่มสำระ
กำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์  ชั้นประถมศึกษำปีที่ 6 และชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 3  
แสดงดังแผนภูมติ่อไปนี้ 
 

เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยร้อยละผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน (O-NET) 
ชั้นปะถมศึกษำปีที่ 6  ปีกำรศึกษำ 2556 - ปีกำรศึกษำ 2558 
ระดับส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชุมพร เขต 1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

            จำกแผนภูมิเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยร้อยละผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติ ขั้นพ้ืนฐำน (O-NET)  ชั้น
ประถมศึกษำปีที่ 6  ปีกำรศึกษำ 2556 - ปีกำรศึกษำ 2558  ใน 5 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้หลัก  ระดับส ำนักงำนเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำประถมศึกษำชุมพร เขต 1  พบว่ำใน        ปีกำรศึกษำ 2558  มีผลรวมคะแนนเฉลี่ยร้อยละใน 5 กลุ่มสำระ
กำรเรียนรู้หลักสูงกว่ำปีกำรศึกษำ 2556 - ปีกำรศึกษำ 2557  และมีคะแนนเฉลี่ยร้อยละรำยกลุ่มสำระกำรเรียนรู้เพ่ิม
สูงขึ้น  จ ำนวน     4 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้  คือ  กลุ่มสำระ กำรเรียนรู้ภำษำไทย  กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ภำษำต่ำงประเทศ 
(ภำษำอังกฤษ) กลุ่มสำระกำรเรียนรู้คณิตศำสตร์  และกลุ่มสำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์ 
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ภาษาไทย สังคมศึกษา ภาษาอังก ษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์
คะแนนเ ล่ียร้อยละ ปีการศึกษา 2   46.55 38.6 32.45 44.78 39.23

คะแนนเ ล่ียร้อยละ ปีการศึกษา 2   46.89 54.23 36.37 42.54 45.42
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เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยร้อยละผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน (O-NET) 

ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 3  ปีกำรศึกษำ 2556 - ปีกำรศึกษำ 2558 
ระดับส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชุมพร เขต 1 

 
 
 
 
 
   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จำกแผนภูมิเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยร้อยละผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติ   ขั้นพ้ืนฐำน         ชั้น
มัธยมศึกษำปีที่ 3  ปีกำรศึกษำ 2556 - ปีกำรศึกษำ 2558 ใน 5 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้หลัก  ระดับส ำนักงำนเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำประถมศึกษำชุมพร เขต 1 พบว่ำในปีกำรศึกษำ 2558 มีผลรวมคะแนนเฉลี่ยร้อยละใน 5 กลุ่มสำระกำร
เรียนรู้หลักสูงกว่ำปีกำรศึกษำ 2556 - ปีกำรศึกษำ 2557  และมีคะแนนเฉลี่ยร้อยละรำยกลุ่มสำระกำรเรียนรู้เพ่ิม
สูงขึ้น  จ ำนวน  3 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้   คือ  กลุ่มสำระกำร เรียนรู้ภำษำไทย  กลุ่มสำระ       กำรเรียนรู้
ภำษำต่ำงประเทศ (ภำษำอังกฤษ) และกลุ่มสำระกำรเรียนรู้คณิตศำสตร์   
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ตำรำงเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยร้อยละผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน (O-NET) 
ชั้นประถมศึกษำปีที่ 6  ปีกำรศึกษำ 2557 - ปีกำรศึกษำ 2558   ใน 5 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้หลัก                         

จ ำแนกตำมระดับ 

กลุ่มสำระ 
กำรเรียนรู้ 

คะแนนเฉลี่ยร้อยละ  ปีกำรศึกษำ 2557 คะแนนเฉลี่ยร้อยละ  ปีกำรศึกษำ 2558 
ระดับ 

เขตพ้ืนที่ 
ระดับ
จังหวัด 

ระดับ
สพฐ. 

ระดับ 
ประเทศ 

ระดับ
เขตพ้ืนที่ 

ระดับ
จังหวัด 

ระดับ
สพฐ. 

ระดับ 
ประเทศ 

ภำษำไทย 46.89 46.25 44.03 44.88 54.22 52.81 48.39 49.33 
สังคมศึกษำ 54.23 53.50 49.03 50.67 52.05 51.49 47.64 49.18 
ภำษำอังกฤษ 36.37 36.57 32.88 36.02 41.41 39.98 36.61 40.31 
คณิตศำสตร์ 42.54 40.86 36.77 38.06 50.40 48.04 41.76 43.47 
วทิยำศำสตร์ 45.42 44.84 40.97 42.13 46.35 44.94 41.55 42.59 
รวมคะแนน 
เ ลี่ยร้อยละ 

4 .09 44.40 40. 4 42.3  48.89 47.45 43.19 44.98 

                จำกตำรำงเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยร้อยละผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติ  ขั้นพ้ืนฐำน       (O-
NET)  ชั้นประถมศึกษำปีที่ 6  ปีกำรศึกษำ 2557 - ปีกำรศึกษำ 2558 ใน 5 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้หลัก  จ ำแนกตำม
ระดับ  พบว่ำ  ในปีกำรศึกษำ 2558  มีผลรวมคะแนนเฉลี่ยร้อยละระดับเขตพ้ืนที่กำรศึกษำสูงกว่ำในปีกำรศึกษำ 
2557  ซึ่งในปีกำรศึกษำ 2558 มีผลรวมคะแนนเฉลี่ยร้อยละระดับเขตพ้ืนที่กำรศึกษำสูงกว่ำทั้งระดับจังหวัด ระดับ 
สพฐ. และระดับประเทศ โดยมีคะแนนเฉลี่ยร้อยละรำยกลุ่มสำระกำรเรียนรู้สูงกว่ำทั้ง     5 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้  คือ  
กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ภำษำไทย   กลุ่มสำระกำรเรียนรู้สังคมศึกษำ ศำสนำและวัฒนธรรม  กลุ่มสำระกำรเรียนรู้
ภำษำต่ำงประเทศ (ภำษำอังกฤษ)  กลุ่มสำระกำรเรียนรู้คณิตศำสตร์  และกลุ่มสำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์    
 

ตำรำงเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยร้อยละผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน (O-NET) 
ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 3  ปีกำรศึกษำ 2557 - ปีกำรศึกษำ 2558 ใน 5 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้หลัก                    จ ำแนก

ตำมระดับ 

กลุ่มสำระ 
กำรเรียนรู้ 

คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 
ปีกำรศึกษำ 2557 

คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 
ปีกำรศึกษำ 2558 

ระดับ 
เขต
พ้ืนที่ 

ระดับ
จังหวัด 

ระดับ
สพฐ. 

ระดับ 
ประเทศ 

ระดับเขต
พ้ืนที่ 

ระดับ
จังหวัด 

ระดับ
สพฐ. 

ระดับ 
ประเทศ 

ภำษำไทย 35.86 36.76 35.39 35.20 43.13 44.00 42.89 42.64 
สังคมศึกษำ 48.24 48.44 46.94 46.79 46.55 47.93 46.42 46.24 
ภำษำอังกฤษ 25.90 26.91 27,09 27.46 28.29 30.39 30.16 30.62 
คณิตศำสตร์ 28.07 30.32 29.59 29.65 31.86 33.51 32.42 32.40 
วิทยำศำสตร์ 38.43 40.35 38.77 38.62 38.06 39.69 37.88 37.63 
รวมคะแนนเ ลี่ย
ร้อยละ 

35.30 36.56 35.56 35.54 37.58 39.10 37.95 37.91 
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จำกตำรำงเปรียบ เที ยบคะแนนเฉลี่ ย ร้อยละผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้ น พ้ืนฐำน                      
ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 3  ปีกำรศึกษำ 2557 - ปีกำรศึกษำ 2558  ใน 5 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้หลัก จ ำแนกตำมระดับ  พบว่ำ  
ในปีกำรศึกษำ 2558  มีผลรวมคะแนนเฉลี่ยร้อยละระดับเขตพ้ืนที่กำรศึกษำสูงกว่ำในปีกำรศึกษำ 2557  ซึ่งในปี
กำรศึกษำ 2558  มีผลรวมคะแนนเฉลี่ยร้อยละระดับเขตพ้ืนที่กำรศึกษำต่ ำกว่ำทั้งระดับจังหวัด  ระดับ สพฐ .  และ
ระดับประเทศ   

 
ตำรำงเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

ผลกำรประเมินคุณภำพกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนเพ่ือกำรประกันคุณภำพผู้เรียน 
ชั้นประถมศึกษำปีที่ 3  ปีกำรศึกษำ 2557  จ ำแนกตำมระดับ 

 

ระดับ 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

รวมคะแนนเฉลี่ย
ร้อยละ ควำมสำมำรถ                 

ด้ำนภำษำ 
ควำมสำมำรถ            
ด้ำนค ำนวณ 

ควำมสำมำรถ               
ด้ำนเหตุผล 

สพป.ชพ.1 55.77 48.89 55.00  3.22 
สพฐ. 50.80 42.20 48.66 4 .23 
ประเทศ 50.74 42.17 48.60 4 .1  

 
จำกตำรำงเป รี ยบ เที ยบคะแนน เฉลี่ ย ร้ อยละผลกำรป ระ เมิ น คุณ ภ ำพกำรศึ กษ ำขั้ น พ้ื น ฐำน                      

เพ่ือกำรประกันคุณภำพผู้เรียน  ชั้นประถมศึกษำปีที่ 3  ปีกำรศึกษำ 2557  จ ำแนกตำมระดับ  พบว่ำ  ระดับ
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชุมพร เขต 1  มีผลรวมคะแนนเฉลี่ยร้อยละสูงกว่ำทั้งระดับ สพฐ.   และ
ระดับประเทศ   โดยมีคะแนนเฉลี่ยร้อยละควำมสำมำรถสูงกว่ำทั้ ง 3  ด้ำน  คือ  ควำมสำมำรถด้ำนภำษำ  
ควำมสำมำรถด้ำนค ำนวณ  และควำมสำมำรถด้ำนเหตุผล   
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2. ด้านโอกาสทางการศึกษา  
  กำรจัดกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน เปิดโอกำสให้สำมำรถจัดกำรศึกษำได้หลำยรูปแบบทั้งในระบบ นอกระบบ และตำม

อัธยำศัย รวมถึงส่งเสริม สนับสนุน ให้บุคคล ครอบครัว องค์กรชุมชน องค์กรเอกชน องค์กรวิชำชีพ สถำบันศำสนำ สถำน
ประกอบกำร สถำบันสังคม  ภำคส่วนต่ำงๆ เข้ำมำมีส่วนร่วมในกำรจัดกำรศึกษำ  สถำนศึกษำที่มีศักยภำพและควำมพร้อม
สูงในกำรจัดกำรศึกษำได้อย่ำงทั่วถึง  มีประชำกรวัยเรียนบำงส่วน     ไม่สำมำรถเข้ำถึงบริกำรกำรศึกษำ ได้แก่เด็กที่
ผู้ปกครอง ย้ำยถิ่นฐำนท ำมำหำกิน ถูกทอดทิ้ง ตกหล่นและ    ออกกลำงคัน 
              ตารางแสดงจ านวนร้อยละ ของเด็กออกกลางคัน ปีการศึกษา 2    – 2  8  

                    
ระดับ / ชั้น 

ปีกำรศึกษำ 2556 ปีกำรศึกษำ 2557 ปีกำรศึกษำ 2558 
จ ำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 
(คน) 

จ ำนวนเด็ก
ออก

กลำงคัน 

จ ำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 
(คน) 

จ ำนวนเด็ก
ออก

กลำงคัน 

จ ำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 
(คน) 

จ ำนวนเด็กออก
กลำงคัน 

คน 
ร้อย
ละ 

คน 
ร้อย
ละ 

คน ร้อยละ 

ป.1 - ป.3 8,495 0 0 8,411 0 100 8,334 0 100 

 ป.4 - ป.6 8,383 0 0 8,131 1 0.01 8,028 1 0.01 
 ม.1 - ม.3 4,255 11 0.26 4,026 2 0.05 3,966 2 0.05 
 ม.4 - ม.6 - - - - - - 39 0 100 

3.ด้านประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
    กำรบริหำรจัดกำรศึกษำ  มีกำรก ำหนดยุทธศำสตร์  กลยุทธ์  จุดเน้น  ในกำรพัฒนำที่ชัดเจน  มีระบบกำร

วำงแผนที่เอ้ือต่อกำรพัฒนำทุกระดับ  ทั้งระดับเขตพ้ืนที่  เครือข่ำยสถำนศึกษำ  โรงเรียน  ตลอดจนมีกำร บูรณำกำรทุก
ภำคส่วนเข้ำมำมีส่วนร่วมในกำรจัดกำรศึกษำ และมีกำรด ำเนินกำรตำมวงจรคุณภำพ PDCA  ส่งผลให้กำรบริหำรจัดกำรมี
ประสิทธิภำพประสิทธิผล ได้แก่ 
               2.4.1  ผลกำรติดตำมและประเมินผลกำรบริหำรและจัดกำรของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำตำมเกณฑ์
มำตรฐำนส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ พ.ศ.2557  คิดเป็นร้อยละ  83.00  ระดับคุณภำพดีเยี่ยม 

    2.4.2  ผลกำรด ำเนินงำนตำมค ำรับรองกำรปฏิบัติรำชกำร(KRS) ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2558 มี
ค่ำเฉลี่ย  3.80983 

 2.4.3  ผลกำรด ำเนินงำนตัวชี้วัดตำมแผนปฏิบัติรำชกำร (ARS) ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2558 มี
ค่ำเฉลี่ย  4.41307 

 2.4.4  ผลกำรประเมินคุณภำพและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ (Integrity and 
Transparency Assessment - ITA) คะแนนที่ได้ 92.58 ระดับคุณภำพสูงมำก 

 2.4.5  กำรพัฒนำคุณภำพผู้เรียน     ส่งผลให้กำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน (O-NET) 
ปีกำรศึกษำ 2558  เฉลี่ยสูงกว่ำระดับประเทศทุกกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ 

 2.4.6  ผลกำรประเมินกำรประกันคุณภำพภำยใน  โดยรวมอยู่ในระดับดี 
 2.4.7  ผลกำรประกวดและแข่งขันงำนศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชำติ  ครั้งที่ 64  ปีกำรศึกษำ 2557  

ได้รับรำงวัลรวมเหรียญทอง  อันดับที่ 2 จำก 183 เขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
     2.4.8  กำรบริหำรงำนกำรเงิน  มีกำรเบิกจ่ำย  กำรให้บริกำรข้อมูลที่รวดเร็วเป็นระบบ  ผู้รับบริกำร      

มีควำมพึงพอใจ 
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นโยบายการจัดการศึกษาประจ าปี พ.ศ. 2559  
นโยบายการจัดการศึกษา 
         1. จุดเน้น 6 ยุทธศาสตร์ กระทรวงศึกษาธิการ เพ่ือเป็นแนวทำงกำรด ำเนินงำนของกระทรวงศึกษำธิกำร 
ดังนี้  

1. หลักสูตรและกระบวนกำรเรียนรู้ 
หลักสูตรและกระบวนกำรเรียนรู้ เพ่ือแก้โจทย์เด็กเรียนมำก ไม่มีควำมสุข และผลสัมฤทธิ์ต่ ำโดยใช้

แนวทำงกำรปฏิรูปหลักสูตร  ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน และส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำ 
กำรตั้งกรมวิชำกำร โครงกำรลดเวลำเรียนเพ่ิมเวลำรู้   STEM Education กระบวนกำร BBL ทวิศึกษำ กำรจัดท ำ
มำตรฐำนภำษำอังกฤษ Boot-camp เป็นต้น  

2. กำรผลิตและพัฒนำครู 
 ครู  เพ่ือแก้ปัญหำครูไม่ครบชั้น สอนไม่ตรงเอก ภำระงำนเยอะ ขำดขวัญและก ำลังใจ โดยมี
แนวทำงด ำเนินงำน อำทิ โครงกำรคุรุทำยำท ทุนครูระดับอุดมศึกษำ รำชภัฎเป็นเลิศ (ด้ำนครู) มหำวิทยำลัย  พ่ีเลี้ยง
พัฒนำครูช่วงปิดภำคเรียน ปรับปรุงเกณฑ์ประเมินวิทยฐำนะ ปรับปรุงบ้ำนพักครู เป็นต้น 

3. กำรทดสอบ กำรประเมิน กำรประกันคุณภำพและกำรพัฒนำมำตรฐำนกำรศึกษำ 
 กำรประเมินและกำรพัฒนำมำตรฐำนกำรศึกษำ เพ่ือส่งเสริมกำรประเมินครูกำรศึกษำต่อในแต่ละ
ระดับ กำรประเมินผลสัมฤทธิ์ผู้เรียนและสถำนศึกษำ โดยกำรสร้ำงกรอบมำตรฐำนกำรประเมิน  ก ำหนดแนวทำงกำร
คัดเลือกบุคคลเข้ำศึกษำต่อในระดับอุดมศึกษำ กำรทดสอบผ่ำนหรือซ้ ำชั้นประถมศึกษำ   ปีที่ 6 ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 3 
ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 6 พัฒนำแบบทดสอบกำรศึกษำมำตรฐำนระดับชำติสร้ำง เครื่องมือ ระบบวิธีประเมินหรือประกัน
คุณภำพ เป็นต้น  

4. ผลิต พัฒนำก ำลังคนและงำนวิจัย ที่สอดคล้องกับควำมต้องกำรของกำรพัฒนำประเทศ 
พัฒนำคุณภำพสถำนศึกษำและแหล่งเรียนรู้ เพ่ือกำรผลิตพัฒนำก ำลังคนและงำนวิจัย ที่สอดคล้อง

กับควำมต้องกำรของกำรพัฒนำประเทศ เพ่ือส่งเสริมกำรผลิตบัณฑิตในสำขำวิชำที่เป็นควำมต้องกำรของประเทศ 
ยกระดับมำตรฐำนฝีมือ แก้ปัญหำขำดแคลนก ำลังแรงงำนสำยวิชำชีพ และงำนวิจัยที่ไม ่สำมำรถน ำไปใช้ได้จริง โดยใช้
แนวทำงกำรสร้ำงค่ำนิยมอำชีวศึกษำ ทุนกำรศึกษำด้ำนวิชำชีพ ทวิศึกษำ ทวิภำคี อำชีวศึกษำสู่สำกล ปรับเกณฑ์กำร
สรรหำและบรรจุครูอำชีวศึกษำและอุดมศึกษำที่เป็นเลิศ ทุนให้ยืมสำขำขำดแคลน เช่นภำษำอังกฤษ เป็นต้น 

5. ICT เพ่ือกำรศึกษำ 
      ICT เพ่ือกำรศึกษำ เพ่ือปรับปรุงโครงสร้ำงพ้ืนฐำน พัฒนำระบบฐำนข้อมูล และระบบกำรจัดกำร
เนื้อหำสำระหรือองค์ควำมรู้ โดยใช้แนวทำงกำรจัดท ำแผนแม่บทเทคโนโลยีสำรสนเทศ เพ่ือกำรศึกษำ และแผนแม่บท
เทคโนโลยีสำรสนเทศเพ่ือกำรบริหำรงำน มีกำรบูรณำกำรงบประมำณ ICT และโครงกำร DLTV เป็นต้น  

 6. กำรบริหำรจัดกำร 
    กำรบริหำรจัดกำร เพ่ือให้มีระบบงบประมำณที่สอดคล้องกับกำรด ำ เนินงำน กำรก ำกับดูแล ที่มี
ประสิทธิภำพ ที่มีกำรบูรณำกำรและกระจำยอ ำนำจ โดยใช้แนวทำงของระบบคูปองเพ่ือกำรศึกษำ กำรจัดสรร
งบประมำณตำมกรอบปฏิรูปกำรศึกษำ จัดกลุ่ม Cluster กำรปรับโครงสร้ำง และปรับปรุงระเบียบ     ในกำรเข้ำสู่
ต ำแหน่งและควำมก้ำวหน้ำในต ำแหน่งผู้บริหำรในพื้นท่ี 
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 2.  นโยบายส าคัญของกระทรวงศึกษาธิการ 
 1. ภำยใน 1 ปี : ให้เด็กทุกคนได้เข้ำถึงกำรศึกษำและคุณภำพอย่ำงเท่ำเทียมกัน  
 2. ภำยใน 5 ปี : ส่งเสริมให้ครูใช้ศักยภำพในกำรสอนอย่ำงเต็มที่ 
 3. ภำยใน 1 ปี : จะท ำครูให้ครบตำมเกณฑ์  ภำยใน 2 ปี : จะท ำครูให้มีครูประจ ำชั้นครบ    ทุกห้อง  
ภำยใน 5-10 ปี : จะท ำให้ครูตรงสำขำ  
 4. ภำยใน 2 ปี : จะท ำให้เด็กเรียนท่องจ ำ ในสิ่งที่ควรจ ำ และน ำสิ่งที่จ ำไปฝึกคิดวิเครำะห์ แก้ปัญหำ 
และน ำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ ำวันได้ครบทุกโรงเรียน  
 5. ภำยใน 5 ปี : จะท ำให้มีกำรเรียนกำรสอน STEM ศึกษำ (Science Technology Engineering 
and Mathematics) ครบทุกโรงเรียน  
 6. ภำยใน 3 ปี : ยกระดับภำษำอังกฤษให้นักเรียนสำมำรถใช้ภำษำอังกฤษเพ่ือกำรสื่อสำรใน
ชีวิตประจ ำวันได้  
 7. ภำยในปี 2560 : ปรับระบบกำรสอบ O-NET ให้เป็นที่ยอมรับ และสะท้อนถึงคุณภำพของกำร
จัดกำรศึกษำ  
 8. ภำยใน 10 ปี : จะผลิตก ำลังคน ให้ตรงกับควำมต้องกำรของประเทศ  
 9. ผลิตคนดีออกสู่สังคม  
 10. ภำยในปี 2560 : ซ่อมบ้ำนพักครูให้แล้วเสร็จทั้งหมด  
 11. กำรแก้ปัญหำทุจริตและประพฤติมิชอบ   
 
นโยบายส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2 59 
            1. เร่งรัดปฏิรูปกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ให้มีกำรปรับปรุงเปลี่ยนแปลงระบบและกระบวนกำร กำรจัดกำร
ศึกษำข้ันพื้นฐำนทั้งระบบให้มีประสิทธิภำพ ทันสมัย ทันเหตุกำรณ ์ทันโลก ให้ส ำเร็จอย่ำงเป็นรูปธรรม  
            2. เร่งพัฒนำควำมแข็งแกร่งทำงกำรศึกษำ ให้ผู้เรียนทุกระดับทุกประเภท รวมถึงเด็กพิกำร และด้อยโอกำส 
มีควำมรู้ และทักษะแห่งโลกยุคใหม่ควบคู่กันไป โดยเฉพำะทักษะกำรอ่ำน กำรเขียน และกำรคิด เพ่ือให้มีควำมพร้อม
เข้ำสู่กำรศึกษำระดับสงู และโลกของกำรท ำงำน  
            3. เร่งปรับระบบสนับสนุนกำรจัดกำรศึกษำที่สอดคล้องไปในทิศทำงเดียวกัน  มีกำรประสำนสัมพันธ์กับ
เนื้อหำ ทักษะ และกระบวนกำรเรียนกำรสอน ประกอบไปด้วย มำตรฐำนและกำรประเมิน หลักสูตรและกำรสอน 
กำรพัฒนำทำงวิชำชีพและสภำพแวดล้อมกำรเรียนรู้  
            4. ยกระดับควำมแข็งแกร่งมำตรฐำนวิชำชีพครูและผู้บริหำรสถำนศึกษำ  ให้ครูเป็นผู้ที่มีควำมสำมำรถและ
ทักษะที่เหมำะสมกับกำรพัฒนำกำรเรียนรู้ของผู้เรียน ผู้บริหำรสถำนศึกษำ มีควำมสำมำรถในกำรบริหำรจัดกำร และ
เป็นผู้น ำทำงวิชำกำร ครูและผู้บริหำรสถำนศึกษำประพฤติตนเป็นแบบอย่ำงที่ดี แก่ผู้เรียน สร้ำงควำมมั่นใจและ
ไว้วำงใจ ส่งเสริมให้รับผิดชอบต่อผลที่เกิดกับนักเรียนที่สอดคล้องกับวิชำชีพ  
            5. เร่งสร้ำงระบบให้ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ เป็นองค์กรคุณภำพที่แข็งแกร่ง และมีประสิทธิภำพ เพ่ือ
กำรให้บริกำรที่ด ีมีควำมสำมำรถรับผิดชอบกำรจัดกำรศึกษำข้ันพื้นฐำนที่มีคุณภำพและมำตรฐำน ได้เป็นอย่ำงด ี 
            6. เร่งรัดปรับปรุงโรงเรียนให้เป็นองค์กรที่มีควำมเข้มแข็ง  มีแรงบันดำลใจ และมีวิสัยทัศน์ ในกำรจัด
กำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนที่ชัดเจน เป็นสถำนศึกษำคุณภำพ และมีประสิทธิภำพ ที่สำมำรถจัดกำรเรียนกำรสอนอย่ำงมี
คุณภำพและได้มำตรฐำนระดับสำกล  
            7. สร้ำงระบบกำรควบคุมกำรจัดกำรกำรเปลี่ยนแปลงทำงกำรศึกษำที่มีข้อมูลสำรสนเทศ  และข่ำวสำร 
เกี่ยวกับกระบวนกำรเรียนกำรสอนอย่ำงพร้อมบริบูรณ์ และมีนโยบำยกำรติดตำมประเมินผลอย่ำงเป็นรูปธรรม  
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            8. สร้ำงวัฒนธรรมใหม่ในกำรท ำงำนให้มีประสิทธิภำพ เพ่ือกำรให้บริกำรที่ดี ทั้งส่วนกลำงและส่วนภูมิภำค 
เร่งรัด กำรกระจำยอ ำนำจและควำมรับผิดชอบ ส่งเสริมกำรพัฒนำเชิงพ้ืนที่ที่ทุกภำคส่วนสำมำรถใช้เครือข่ำยกำร
พัฒนำกำรศึกษำ ระหว่ำงโรงเรียนกับโรงเรียน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์กรวิชำชีพ กลุ่มบุคคล องค์กรเอกชน 
องค์กรชุมชน และองค์กรสังคมอ่ืน  
            9. เร่งปรับระบบกำรบริหำรงำนบุคคล มุ่งเน้นควำมถูกต้อง เหมำะสม เป็นรูปธรรม ปรำศจำกคอร์รัปชั่น ให้
เป็นปัจจัยหนุนในกำรเสริมสร้ำงคุณภำพและประสิทธิภำพ ขวัญและกำลังใจ สร้ำงภำวะจูงใจ แรงบันดำลใจ และ
ควำมรับผิดชอบในควำมส ำเร็จตำมภำระหน้ำที่  
          10. มุ่งสร้ำงพลเมืองดีที่ตื่นตัวและอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมพหุวัฒนธรรมได้  และท ำให้กำรศึกษำ น ำกำร
แก้ปัญหำส ำคัญของสังคม รวมทั้งปัญหำกำรคอร์รัปชั่น  
          11. ทุ่มเทมำตรกำรเพ่ือยกระดับคุณภำพสถำนศึกษำที่พัฒนำล้ำหลัง และโรงเรียนขนำดเล็กที่ไม่ได้คุณภำพ 
เพ่ือไม่ให้ผู้เรียนต้องเสียโอกำสได้รับกำรศึกษำที่มีคุณภำพ 
 
นโยบายส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชุมพร เขต 1 มีวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้ำประสงค์ท่ีชัดเจนสอดคล้อง
กับนโยบำยและบริบทองค์กร ภำยใต้กำรประสำนงำนกับเครือข่ำยสถำนศึกษำและบุคลำกรทุกภำคส่วน  ท ำให้เกิด
เป็นค่ำนิยมและวัฒนธรรมขององค์กร  

วิสัยทัศน์ 
กำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำนมีคุณภำพและมำตรฐำนสำกล บนพื้นฐำนของควำมเป็นไทย 

พันธกิจ 
1. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชำกรวัยเรียนทุกคน ได้รับกำรศึกษำอย่ำงทั่วถึงและมีคุณภำพ  
2. ส่งเสริมให้ผู้เรียนทุกคนมีคุณธรรมจริยธรรม มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตำมหลักสูตร และ 

ค่ำนิยมหลักของคนไทย 12 ประกำร  
3. พัฒนำระบบบริหำรจัดกำรที่เน้นกำรมีส่วนร่วมเพ่ือเสริมสร้ำงควำมรับผิดชอบต่อคุณภำพกำรศึกษำ 

เป้าประสงค์ 
1. นักเรียนระดับก่อนประถมศึกษำ มีพัฒนำกำรทีเ่หมำะสมตำมช่วงวัย และได้สมดุล และนักเรียนระดับ

กำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำนทุกคน มีพัฒนำกำรเหมำะสมตำมช่วงวัยและมีคุณภำพ  
2. ประชำกรวัยเรียนทุกคนได้รับโอกำสในกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนอย่ำงทั่วถึง มีคุณภำพและเสมอภำค  
3. ครู ผู้บริหำรสถำนศึกษำ และบุคลำกรทำงกำรศึกษำอื่น มีทักษะที่เหมำะสม และมีวัฒนธรรมกำรท ำงำนที่

มุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์  
4. ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำมีประสิทธิภำพ และเป็นกลไกขับเคลื่อนกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน

สู่คุณภำพระดับมำตรฐำนสำกล 
5. ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำบูรณำกำรกำรท ำงำนเน้นกำรบริหำรแบบมีส่วนร่วม กระจำยอ ำนำจและ

ควำมรับผิดชอบสู่สถำนศึกษำ  
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ค่านิยม   “ร่วมท ำ ร่วมคิด มีจิตบริกำร ประสำนเครือข่ำย รวมใจเป็นหนึ่ง” 

วัฒนธรรม 
1. เป็นส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำที่มีลักษณะให้เกียรติและยอมรับซึ่งกันและกัน 
2. บคุลำกรในส ำนักงำน ตระหนักถึงหน้ำที่และบทบำทของตนเอง 
3. บุคลำกรในส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมีควำมเป็นน้ ำหนึ่งใจเดียวท ำงำนเปน็ทีมมุ่งเน้นผลงำนเป็นหลัก 
4. บุคลำกรในส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมีจิตบริกำร 

กลยุทธ์ 
 กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนำคุณภำพผู้เรียนในระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน  

กลยุทธ์ที่ 2 เพ่ิมโอกำสกำรเข้ำถึงบริกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนให้ทั่วถึงครอบคลุมผู้เรียน   
    ให้ได้รับโอกำสในกำรพัฒนำเต็มตำมศักยภำพ และมีคุณภำพ  

กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนำคุณภำพครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ  
กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำ 

จุดเน้น 
 จุดเน้นที่ 1 ด้านผู้เรียน 

1. นักเรียนมีสมรรถนะส ำคัญสู่มำตรฐำนสำกล 
2. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม รักสำมัคคี ปรองดอง สมำนฉันท์ รักชำติ ศำสน์ กษัตริย์ 

ภูมิใจในควำมเป็นไทย ห่ำงไกล ยำเสพติดมีคุณลักษณะและทักษะทำงสังคมที่เหมำะสม 
3. นักเรียนที่มีควำมต้องกำรพิเศษได้รับกำรส่งเสริมและพัฒนำเต็มตำมศักยภำพเป็นรำยบุคคล 

จุดเน้นที่ 2 ด้านครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. ครูได้รับกำรพัฒนำควำมรู้และสมรรถนะ 
2. ผู้บริหำรสถำนศึกษำได้รับกำรพัฒนำ 
3. ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำที่เป็นมืออำชีพมีผลงำนเชิงประจักษ์ได้รับกำรยกย่องเชิดชู

เกียรติ อย่ำงเหมำะสม 
4. องค์กรและคณะบุคคลที่เก่ียวข้องกับกำรจัดเตรียมและกำรจัดสรรครู ตระหนักและ

ด ำเนินกำรในส่วนที่เกี่ยวข้องให้ครูและผู้บริหำรสถำนศึกษำบรรจุใหม่/ย้ำยไปบรรจุ
สอดคล้องกับควำมต้องกำรของโรงเรียน 

จุดเน้นที่ 3 ด้านการบริหารจัดการ 
1. สถำนศึกษำและส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำบริหำรจัดกำรโดยมุ่งผลสัมฤทธิ์เน้นกำร

กระจำยอ ำนำจ กำรมีส่วนร่วมและกำรรับผิดชอบต่อกำรด ำเนินงำน 
2. สถำนศึกษำและส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำจัดกำรศึกษำอย่ำงมีคุณภำพตำมมำตรฐำน 
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มาตรฐานส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
    ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ได้จัดท ำมำตรฐำนส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ พ.ศ.2557 

เพ่ือใช้ในกำรติดตำม ประเมินผลกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ กำรพัฒนำยกระดับคุณภำพของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำ และเป็นเครื่องมือในกำรติดตำมประเมินผลกำรด ำเนินงำนซึ่งส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
ชมุพร เขต 1 ได้ใช้เป็นแนวทำงในกำรพัฒนำส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำให้เป็นไปตำมมำตรฐำน รวม 3 มำตรฐำน 
17 ตัวบ่งชี้ ดังนี้ 

มาตรฐานที่ 1 การบริหารจัดการองค์กรสู่ความเลิศ หมายถึง กำรด ำเนินงำนของส ำนักงำนเขต 
พ้ืนที่กำรศึกษำ เพ่ือให้บรรลุตำมภำรกิจและเป้ำหมำย โดยมุ่งเน้นกำรสร้ำงและพัฒนำกระบวนกำรบริหำรจัดกำรที่ดี 
ยึดกำรสร้ำงควำมเข้มแข็งด้วยกำรพัฒนำให้เป็นองค์กรแห่งกำรเรียนรู้ กำรกระจำยอ ำนำจและเปิดโอกำสให้มีส่วนร่วม
จำกผู้เกี่ยวข้อง มีกำรติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำเพื่อให้ได้ข้อมูลสำรสนเทศท่ีมีคุณภำพ มี 4 
ตัวบ่งชี้ ได้แก่ 

1. กำรบริหำรจัดกำรที่ดี 
2. กำรพัฒนำองค์กรแห่งกำรเรียนรู้ 
3. กำรกระจำยอ ำนำจและกำรส่งเสริมกำรบริหำรจัดกำรอย่ำงมีส่วนร่วม 
4. กำรติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำที่มีประสิทธิภำพ 
มาตรฐานที่ 2 กำรบริหำรและจัดกำรศึกษำที่มีประสิทธิภำพ หมำยถึง กำรบริหำรและกำรจัดกำรศึกษำ

ขั้นพ้ืนฐำนในควำมรับผิดชอบของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำให้เกิดประสิทธิภำพส่งผลถึงคุณภำพกำรจัด
กำรศึกษำท่ีต้องกำรให้เกิดกับผู้เรียนในระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนในเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ มี 5 ตัวบ่งชี้ ได้แก่ 

1. กำรบริหำรงำนด้ำนวิชำกำร 
2. กำรบริหำรงำนด้ำนงบประมำณ 
3. กำรบริหำรงำนด้ำนบริหำรงำนบุคคล 
4. กำรบริหำรงำนด้ำนกำรบริหำรทั่วไป 
5. กำรขับเคลื่อนนโยบำยสู่กำรปฏิบัติ 
มาตรฐานที่ 3 ผลกำรบริหำรและกำรจัดกำรศึกษำของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ หมำยถึง  

ผลกำรด ำเนินงำนที่บรรลุเป้ำหมำยและส่งผลดีต่อส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ สถำนศึกษำ ข้ำรำชกำรครูและ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำ บุคลำกรทำงกำรศึกษำอ่ืน ชุมชนและผู้เรียน มี 8 ตัวบ่งชี้ ได้แก่ 

1. ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมีผลงำนที่แสดงควำมส ำเร็จและเป็นแบบอย่ำงได้ 
2. สถำนศึกษำมีคุณภำพตำมำตรฐำนกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ 
3. ผู้เรียนทุกระดับกำรศึกษำมีคุณภำพตำมหลักสูตร 
4. ผู้เรียนมีคุณภำพตำมจุดเน้นและสมรรถนะส ำคัญตำมหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 

พุทธศักรำช 2551 
5. ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตำมหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำนพุทธศักรำช 2551 
6. ผู้เรียนมีสุขภำพกำย สุขภำพจิตที่ดี 
7. ประชำกรวัยเรียนได้รับสิทธิและโอกำสทำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนท่ำเทียมกันและศึกษำต่อในระดับที่

สูงขึ้น 
8. ควำมพึงพอใจขอผู้รับบริกำรและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
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ส่วนที่ 2 
ผลการด าเนินงาน 

 
กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนในระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน                

จุดเน้นที่ 1 นักเรียนมีสมรรถนะส ำคัญสู่มำตรฐำนสำกล 
จุดเน้นที่ 2 นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม รักสำมัคคี ปรองดอง สมำนฉันท์ รักชำติ ศำสน์ 
      กษัตริย์ ภูมิใจในควำมเป็นไทย ห่ำงไกล ยำเสพติดมีคุณลักษณะและทักษะ 

    ทำงสังคมที่เหมำะสม 
จุดเน้นที่ 3 นักเรียนที่มีควำมต้องกำรพิเศษได้รับกำรส่งเสริมและพัฒนำเต็มตำมศักยภำพ 
              เป็นรำยบุคคล 

ผลการด าเนินงานทีส่นองกลยุทธ์ 

โครงการ กำรพัฒนำระบบกำรนิเทศติดตำมและประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำบูรณำกำรพัฒนำ 
 ระบบประกันคุณภำพกำรศึกษำ 
วัตถุประสงค์  
ด้านผลผลิต     

1. เพ่ือพัฒนำกระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนให้มีคุณภำพตำมมำตรฐำน 
2. เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนของสถำนศึกษำที่มีผลสัมฤทธิ์ในระดับปรับปรุงให้มีคะแนน    เฉลี่ย

ร้อยละสูงกว่ำค่ำคะแนนเฉลี่ยร้อยละระดับประเทศ 
3. เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนของสถำนศึกษำที่มีผลสัมฤทธิ์ในระดับพอใช้ – ดี ให้มีค่ำคะแนนเฉลี่ย

ร้อยละเพ่ิมข้ึนไม่น้อยกว่ำร้อยละ 3 
4. เพ่ือพัฒนำคุณภำพผู้เรียนในกำรยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน กำรอ่ำนออก เขียนได้และสื่อสำรได้  กำร

พัฒนำคุณลักษณะอันพึงประสงค์ คุณธรรมพ้ืนฐำน ตลอดจนส่งเสริมควำมเป็นเลิศในกำรแข่งขันทักษะทำงวิชำกำรใน
ระดับภำคและระดับชำติ 
ด้านผลลัพธ์ 

 1. ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชุมพร เขต 1 สำมำรถพัฒนำระบบกำรนิเทศ                     
เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 

  2. สถำนศึกษำได้รับกำรดูแลช่วยเหลือ เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนท ำให้นักเรียนมีผล                
กำรทดสอบระดับชำติ (O-NET) สูงขึ้น  

  3. ครูผู้สอนได้รับกำรนิเทศเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน  สำมำรถใช้ทักษะกระบวนกำร                 
ในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 

ผลส าเร็จ  
 เชิงปริมาณ  

1. ครูผู้สอนชั้นประถมศึกษำปีที่ 6  และชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 3  ใน 5 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้หลัก ในโรงเรียนที่
ต้องให้ควำมช่วยเหลือ จ ำนวน 132 โรงเรียน ได้รับกำรนิเทศ ติดตำม และดูแลช่วยเหลือเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทำงกำรเรียน 
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2. นักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนในระดับปรับปรุง มีคะแนนสูงกว่ำค่ำเฉลี่ยระดับชำติ 
3. นักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนในระดับพอใช้ – ดี มีค่ำคะแนนเฉลี่ยเพ่ิมขึ้นไม่น้อยกว่ำร้อยละ 3 
4. ผู้เรียนยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน กำรอ่ำนออก เขียนได้และสื่อสำรได้ กำรพัฒนำคุณลักษณะอันพึงประสงค์  

คุณธรรมพ้ืนฐำน  ตลอดจนส่งเสริมควำมเป็นเลิศในกำรแข่งขันทักษะทำงวิชำกำรในระดับภำค และระดับชำติ 
 เชิงคุณภาพ  ครูผู้สอน 5 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้หลัก  มีควำมรู้ควำมเข้ำใจและมีทักษะในกำรจัดกระบวนกำร
เรียนกำรสอน  และใช้ทักษะกระบวนกำรเรียนรู้ที่เหมำะสมในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนอย่ำงมีประสิทธิภำพ  ท ำให้
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนสูงขึ้น  และผู้เกี่ยวข้องมีควำมพึงพอใจต่อกำรด ำเนินงำนในระดับมำก 
 
โครงการ เสริมสร้างความเข้มแข็งระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและพัฒนายกระดับ 
           มาตรฐานสถานศึกษา 
วัตถุประสงค์ 
 เพ่ือส่งเสริมและพัฒนำระบบกำรประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ โดยใช้เทคโนโลยีโปรแกรมแม่แบบ
ตำรำงงำนเป็นเครื่องมือในกำรด ำเนินงำน 
 
ผลการด าเนินงาน 
เชิงปริมาณ 
 ผู้บริหำรโรงเรียนและครูที่รับผิดชอบงำนประกันคุณภำพภำยใน จ ำนวน 119 โรงเรียนๆละ 2 คนและ
คณะกรรมกำรนิเทศติดตำมประเมินผลจ ำนวน 50 คนได้เข้ำรับกำรอบรมปฏิบัติกำรใช้โปรแกรมแม่แบบในกำร
ด ำเนินงำนประกันคุณภำพภำยใน 
เชิงคุณภาพ 
 ร้อยละ 95 ของผู้บริหำรและครูผู้รับผิดชอบสำมำรถใช้โปรแกรมในกำรด ำเนินงำนประกันคุณภำพภำยในได้
อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
 
โครงการ สร้างเสริมประสบการณ์เด็กปฐมวัยคิดได้ ท าเป็น 
 

ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชุมพร เขต 1 ด ำเนินกำรส่งเสริม สนับสนุน ช่วยเหลือในกำร
พัฒนำคุณภำพนักเรียนปฐมวัยให้มีมำตรฐำนคุณลักษณะพึงประสงค์ที่ก ำหนดในหลักสูตรกำรศึกษำปฐมวัยและจัด
ประสบกำรณ์กำรเรียนรู้ที่สอดคล้องกับพัฒนำกำรทำงสมองของเด็กปฐมวัย เพ่ือให้เด็กปฐมวัยได้รับกำรพัฒนำ
ทำงด้ำนร่ำงกำย อำรมณ์ จิตใจ สังคมและสติปัญญำอย่ำงเต็มตำมศักยภำพ มีควำมพร้อมที่จะเรียนรู้สิ่งต่ำง ๆมีกำร
ส่งเสริมสนับสนุนบทบำทของสถำบันครอบครัวในกำรอบรมเลี้ยงดูและส่งเสริมพัฒนำกำร เพ่ือสร้ำงเสริม
ประสบกำรณ์เด็กปฐมวัยตำมแนวทำงโครงกำรบ้ำนนักวิทยำศำสตร์น้อย ประเทศไทย โดยโรงเรียนจ ำนวน 113 โรงที่
เปิดสอนระดับปฐมวัยทั้ งหมดในเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ ได้จัดประสบกำรณ์กำรเรียนรู้ตำมหลักสูตร
กำรศึกษำปฐมวัยและพัฒนำคุณภำพนักเรียนปฐมวัยให้ได้มำตรฐำนคุณลักษณ์ที่พึงประสงค์ตำมหลักสูตรกำรศึกษำ
ปฐมวัยและได้รับกำรเตรียมควำมพร้อมทั้ง 4 ด้ำน คือ ด้ำนร่ำงกำย อำรมณ์  จิตใจ สังคม และสติปัญญำ ตำม
มำตรฐำนคุณลักษณ์ที่พึงประสงค์ในหลักสูตรกำรศึกษำปฐมวัยคิดเป็นร้อยละ 100 
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ทั้งนี้มผีลกำรประเมินระดับคุณภำพของพัฒนำกำรทั้ง 4 ด้ำน มีค่ำเฉลี่ยระดับคุณภำพหรือร้อยละของ
พัฒนำกำรรำยด้ำนดังนี้ 

 1) พัฒนำกำรด้ำนร่ำงกำย  ระดับคุณภำพหรือร้อยละ  99.55 
 2) พัฒนำกำรด้ำนอำรมณ์ จิตใจ  ระดับคุณภำพหรือร้อยละ  99.57 
 3) พัฒนำกำรด้ำนสังคม  ระดับคุณภำพหรือร้อยละ  99.20 
 4) พัฒนำกำรด้ำนสติปัญญำ ระดับคุณภำพหรือร้อยละ  93.30 

ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ร่วมกับมูลนิธิสมเด็จพระเทพรัตนรำชสุดำ และสถำบันส่งเสริม
กำรสอนวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี น ำร่องโครงกำร “บ้ำนนักวิทยำศำสตร์น้อย ประเทศไทย” มำตั้งแต่ปีกำรศึกษำ 
2554 เพ่ือเป็นแนวทำงในกำรพัฒนำกำรจัดประสบกำรณ์วิทยำศำสตร์ส ำหรับเด็กปฐมวัย  โดยมีเป้ำหมำยในกำร
ปลูกฝังให้เด็กๆ มีเจตคติที่ดีต่อวิทยำศำสตร์ ธรรมชำติ และเทคโนโลยี ด้วยกิจกรรมที่สร้ำงควำมสนุก ควำม
เพลิดเพลิน ควำมสนใจใคร่รู้และควำมกระตือรือร้น ฝึกทักษะกำรสังเกต รู้จักตั้งค ำถำมและหำค ำตอบด้วยตนเอง เพื่อ
เตรียมควำมพร้อมให้เด็กปฐมวัยเหล่ำนี้เติบโตขึ้นเป็นนักวิทยำศำสตร์และวิศวกร  หรือเป็นทรัพยำกรบุคคลที่มี
จิตวิทยำศำสตร์และมีควำมรู้ทำงวิทยำศำสตร์ที่จะขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมไทยให้เจริญก้ำวหน้ำต่อไป  ในกำรนี้
ส ำนักคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ได้ศึกษำกิจกรรมของโครงกำรฯ ว่ำมีควำมสอดคล้องกับหลักกำร แนวคิด
ของหลักสูตรกำรศึกษำปฐมวัย พุทธศักรำช 2546 เพรำะมุ่งเน้นให้เด็กๆ ได้ลงมือปฏิบัติจริง เน้นทักษะกำรตั้งค ำถำม
และค้นคว้ำหำค ำตอบของแต่ละบุคคล กำรแสดงควำมเห็นต่อสิ่งที่ได้รับจำกกำรสังเกตและกำรให้ข้อสรุปด้วยวำจำ มี
กำรท ำกำรทดลองร่วมกันเป็นกลุ่มย่อย สำมำรถน ำกิจกรรมกำรสอนวิทยำศำสตร์มำบูรณำกำรผ่ำนกิจกรรม  เสริม
ประสบกำรณ ์สพฐ. จึงได้คัดเลือกโรงเรียนน ำร่องโครงกำร “บ้ำนนักวิทยำศำสตร์น้อย ประเทศไทย” ขึ้น 

ผลการด าเนินงาน           
โรงเรียนกลุ่มเป้ำหมำยในโครงกำรบ้ำนนักวิทยำศำสตร์น้อยประเทศไทยในปีกำรศึกษำ 2558 ประกอบด้วย 
          1. โรงเรียนที่ขอรับกำรประเมินรอบที่ 1 โรงเรียนที่มีสิทธิ์ ได้แก่ โรงเรียนที่เข้ำร่วมโครงกำร รุ่นที่ 5ปี
กำรศึกษำ 2558 และรุ่นที่ 1 (ปีกำรศึกษำ 2554) รุ่นที่ 2 (ปีกำรศึกษำ 2555) รุ่นที่ 3 (ปีกำรศึกษำ 2556)     และ
รุ่นที่ 4 (ปีกำรศึกษำ 2557) ที่ยังไม่ผ่ำนกำรประเมินหรือไม่เคยขอรับกำรประเมินรอบที่ 1 
 จ ำนวน  80 โรง             
 2. โรงเรียนที่ขอรับกำรประเมินรอบที่ 2 (คงสภำพ) โรงเรียนที่มีสิทธิ์ ได้แก่ โรงเรียนที่เข้ำร่วมโครงกำร 
รุ่นที่ 2 (ปีกำรศึกษำ 2555) ซึ่งตรำพระรำชทำนบ้ำนนักวิทยำศำสตร์น้อย ประเทศไทย จะหมดอำยุในปี 2558 
และรุ่นที่ 1 (ปีกำรศึกษำ 2554) ที่ยังไม่ผ่ำนกำรประเมินหรือไม่เคยขอรับกำรประเมินรอบที่ 2 (คงสภำพ)   
 จ ำนวน 73 โรง 
           ผลกำรด ำเนินงำนได้จำกกำรเปรียบเทียบจ ำนวนโรงเรียนกลุ่มเป้ำหมำยที่ผ่ำนกำรประเมินรอบที่ 1        
และรอบที่ 2 (คงสภำพ) กับจ ำนวนโรงเรียนกลุ่มเป้ำหมำยที่ขอรับกำรประเมินทั้งหมด ในปีกำรศึกษำ 2558  
ร้อยละของโรงเรียนที่ผ่ำนกำรประเมินจำกโรงเรียนที่ขอรับกำรประเมินทั้งหมด 91.25 
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โครงการส่งเสริมค่านิยมหลัก  12  ประการในสถานศึกษา 
ความเป็นมาและความส าคัญของค่านิยมหลัก  12  ประการ 

      คณะรักษำควำมสงบแห่งชำติ ( คสช.)  ได้ประกำศนโยบำยค่ำนิยมหลักของคนไทย  12  ประกำร  เพ่ือ
เสริมสร้ำงและปลูกฝังให้แก่เยำวชนและคนไทย  ดังนี้ 

1. มีควำมรักชำติ  ศำสนำ  พระมหำกษัตริย์    
2. ซื่อสัตย์  เสียสละ  อดทน  มีอุดมกำรณ์ในสิ่งที่ดีงำมเพ่ือส่วนรวม    

      3.  กตัญญูต่อพ่อแม่  ผู้ปกครอง  ครูบำอำจำรย์    
      4.  ใฝ่หำควำมรู้  หมั่นศึกษำเล่ำเรียนทั้งทำงตรงและทำงอ้อม    
      5.  รักษำวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงำม    
      6.  มีศีลธรรม รักษำควำมสัตย์  หวังดีต่อผู้อื่น  เผื่อแผ่และแบ่งปัน    
      7.  ข้ำใจเรียนรู้กำรเป็นประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุขท่ีถูกต้อง    
    8.  มีระเบียบวินัย  เคำรพกฎหมำย  ผู้น้อยรู้จักเคำรพผู้ใหญ่   
      9.  มีสติรู้ตัว  รู้คิด  รู้ท ำ  รู้ปฏิบัติตำมพระรำชด ำรัสของพระบำทสมเด็จพระเจ้ำอยู่หัว      
      10.  รู้จักด ำรงตนอยู่โดยใช้หลักปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียง  ตำมพระรำชด ำรัสของพระบำทสมเด็จพระ
เจ้ำอยู่หัว  รู้จักออมไว้ใช้เมื่อยำมจ ำเป็น  มีไว้พอกินพอใช้  ถ้ำเหลือก็แจกจ่ำยจ ำหน่ำย  และพร้อมที่จะขยำยกิจกำร
เมื่อมีควำมพร้อม  เมื่อมีภูมิคุ้มกันที่ดี    
      11.  มีควำมเข้มแข็งทั้งทำงร่ำงกำยและจิตใจ  ไม่ยอมแพ้ต่ออ ำนำจใฝ่ต่ ำหรือกิเลส  มีควำมละอำยเกรงกลัว
ต่อบำปตำมหลักของศำสนำ  
      12.  ค ำนึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชำติมำกกว่ำผลประโยชน์ของตนเอง 

การน านโยบายค่านิยมหลัก  12  ประการสู่การปฏิบัติ 
     ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน  ได้น ำนโยบำยค่ำนิยมหลักของคนไทย  12  ประกำร  สู่กำรปฏิบัติ  
โดยก ำหนดแนวปฏิบัติในสถำนศึกษำและเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ  ด ำเนินกำร  ดังนี้ 
      1.  ให้สถำนศึกษำผนวกค่ำนิยมหลัก  12  ประกำร  ในกำรจัดกำรเรียนรู้ทุกกลุ่มสำระกำรเรียนรู้  และ
จัดกิจกรรมพัฒนำผู้เรียนอย่ำงเป็นรูปธรรม  เช่น  กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ภำษำไทย  มีกำรประกวดเล่ำเรื่องอ่ำนท ำนอง
เสนำะ  ท่องบทอำขยำน  คัดลำยมือ  แต่งเพลง  กำพย์  กลอน  ฯลฯ  กลุ่มสำระกำรเรียนรูสังคมศึกษำ  ศำสนำและ
วัฒนธรรม  มีกิจกรรมกำรเรียนรู้ตำมแหล่งประวัติศำสตร์  ท ำโครงงำน/โครงกำรตำมแนวพระรำชด ำริ  กิจกรรมเพ่ือ
สังคมและสำธำรณประโยชน์  และกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ศิลปะ  มีกำรประกวดวำดภำพ  ร้องเพลงเกี่ยวกับวัฒนธรรม
ประเพณีไทย  เป็นต้น 
      2.  ให้สถำนศึกษำปลูกฝังและพัฒนำค่ำนิยมหลัก 12 ประกำรให้กับนักเรียนอย่ำงสม่ ำเสมอ และต่อเนื่อง 
เน้นกำรปฏิบัติจริงในชีวิตประจ ำวัน จนเกิดเป็นพฤติกรรมที่ยั่งยืน ทั้งนี้ ให้มีกำรพัฒนำและประเมินอย่ำงเข้มข้นในแต่
ละระดับชั้น ดังนี้ 
  -  ชั้นประถมศึกษำปีที่  1-3  เน้นในด้ำนกำรรักชำติ  ศำสนำ  พระมหำกษัตริย์ (ข้อ 1)  ควำม
กตัญญู (ข้อ 3)  และกำรมีระเบียบวินัย  เคำรพกฎหมำย  (ข้อ8) 
  -  ชั้นประถมศึกษำปีที่  4-6  เน้นในด้ำนซื่อสัตย์  เสียสละ  อดทน  (ข้อ 2 )  ใฝ่หำควำมรู้  หมั่น
ศึกษำเล่ำเรียน  (ข้อ 4)  และมีควำมเข้มแข็งทั้งกำยใจ  (ข้อ 11 ) 
  -  ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 1-3  เน้นในด้ำนรักษำวัฒนธรรมประเพณีไทย ( ข้อ  5)  เข้ำใจเรียนรู้
ประชำธิปไตยท่ีถูกต้อง  (ข้อ 7)  และปฏิบัติตำมพระชำรด ำรัสพระบำทสมเด็จพระเจ้ำอยู่หัว (ข้อ 9) 
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  -  ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 4-6  เน้นในด้ำนมีศีลธรรม รักษำควำมสัตย์  (ข้อ 6)  ด ำรงตำมหลักปรัชญำ
ของเศรษฐกิจพอเพียง ( ข้อ 10 )  และกำรเห็นแก่ประโยชน์ส่วนร่วม (ข้อ 12) 
      3.  ให้สถำนศึกษำก ำหนดวิธีกำรเรียนรู้ค่ำนิยมหลัก  12  ประกำร  ให้เหมำะสมกับวัยและศักยภำพ
ผู้เรียน  เช่น 
  -  ระดับประถมศึกษำ  ให้เรียนรู้ผ่ำนบทเพลง  นิทำน  เหตุกำรณ์  หรือกำรศึกษำจำกแหล่งเรียนรู้
ต่ำง ๆ  อำทิ  สถำนที่จริงทำงประวัติศำสตร์  หน่วยงำนตำมโครงกำรพระรำชด ำริ  พิพิธภัณฑ์ ฯลฯ 
  -  ระดับมัธยมศึกษำ  ให้เรียนรู้ผ่ำนกำรศึกษำเปรียบเทียบ  วิเครำะห์  สังเครำะห์ชีวประวัติ  บุคคล
ส ำคัญ  บุคคลที่ท ำคุณประโยชน์ต่อส่วนรวม  หรือเหตุกำรณ์ส ำคัญในอดีตและปัจจุบัน  เพ่ือกำรพัฒนำกำรอยู่ร่วมกัน
ในเชิงสร้ำงสรรค์ 
      4.  ให้ผู้บริหำรสถำนศึกษำก ำกับ  ติดตำม  นิเทศกำรด ำเนินงำนเกี่ยวกับค่ำนิยมหลัก  12  ประกำร  ให้
บรรลุวัตถุประสงค์ 
      5.  ให้ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำติดตำม  นิเทศ  และประเมินผลสถำนศึกษำที่ด ำเนินกำรเกี่ยวกับ
ค่ำนิยมหลัก  12  ประกำรอย่ำงเป็นรูปธรรม  และเกิดประสิทธิผลที่ชัดเจน 
ผลการจัดกิจกรรมส่งเสริมค่านิยมหลัก  12  ประการในสถานศึกษา 
      กำรจัดกิจกรรมส่งเสริมค่ำนิยมหลัก  12  ประกำร  ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชุมพร เขต 
1 มีแนวทำงกำรจัดกิจกรรมส่งเสริมค่ำนิยมหลัก  12  ประกำร  โดยบูรณำกำรค่ำนิยมหลัก  12  ประกำรในทุกกลุ่ม
สำระกำรเรียนรู้  และทุกระดับชั้นและกำรจัดกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน  หรือกิจกรรมเสริมหลักสูตรหรือกิจกรรมตำม
โครงกำรชองโรงเรียน  โดยจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้รับกำรพัฒนำตำมกลุ่มเป้ำหมำยหรือนักเรียนทุกคน  ผลกำร
ด ำเนินงำน เป็นดังนี้ 

1) กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ภำษำไทย ด ำเนินกำรจัดกิจกรรม  ได้แก่   
             กิจกรรมรักในภำษำไทย กำรประกวดเล่ำเรื่อง ท่องบทอำขยำน แต่งเพลง กำพย์ กลอน   คัดลำยมือ 
กำรเขียนค ำขวัญในโอกำสวันส ำคัญ ภำษำไทยวันละค ำ กำรเขียนตำมค ำบอก กำรฝึกอ่ำน เขียนให้ถูกต้องตำมหลัก
ภำษำไทย  กำรท่องบทอำขยำนค่ำนิยม 12 ประกำร   กำรเขียนตำมค ำบอก      กิจกรรมเสนอข่ำวประจ ำวันหน้ำเสำธง 
ในห้องเรียน  กำรเขียนเรียงควำม                                      

       2) กลุ่มสำระกำรเรียนรู้คณิตศำสตร์ ด ำเนินกำรจัดกิจกรรม ได้แก่  . 
            กิจกรรมโครงงำนคณิตศำสตร์ กำรคิดเลขเร็ว เพลงคณิตศำสตร์ที่สอดคล้องกับเนื้อหำ กระบวนกำร
คิดแก้ปัญหำ  กำรตอบปัญหำคณิตศำสตร์ กำรแต่งโจทย์ปัญหำ กิจกรรมคณิตศำสตร์สนุกจำกแหล่งเรียนรู้  กิจกรรม
สูตรคูณพำเพลิน  กิจกรรมสหกรณ์โรงเรียน กำรบันทึกรำยรับรำยจ่ำย            กิจกรรมธนำคำรห้องเรียน และโจทย์
ปัญหำเกี่ยวกับค่ำนิยม 12 ประกำร         
 
       3) กลุ่มสำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์ ด ำเนินกำรจัดกิจกรรม ได้แก่  
            กิจกรรมโครงงำนวิทยำศำสตร์กิจกรรมรณรงค์สิ่งแวดล้อมในโรงเรียนและชุมชน เกมวิทยำศำสตร์ชุด
กำรทดลองวิทยำศำสตร์  กิจกรรมส ำรวจพืชและสัตว์จำกแหล่งเรียนรู้ ระบบนิเวศ กิจกรรม    บ้ำนนักวิทยำศำสตร์
ร้อย กิจกรรมศึกษำแหล่งเรียนรู้และพลังงำน กิจกรรมค่ำยวิทยำศำสตร์ กิจกรรมทดลองทำงวิทยำศำสตร์ กิจกรรม
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและพลังงำน 
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       4) กลุ่มสำระกำรเรียนรู้สังคมศึกษำ ศำสนำ และวัฒนธรรม ด ำเนินกำรจัดกิจกรรม ได้แก่ 
            กิจกรรมวันส ำคัญทำงศำสนำ กำรเรียนรู้ตำมแหล่งประวัติศำสตร์ กำรเสนอข่ำวบุคคลตัวอย่ำงใน
ประวัติศำสตร์ กวีเอก โครงงำนในพระรำชด ำริ กำรจัดกิจกรรมให้เกิดควำมส ำนึกและควำมตระหนักในควำมเป็นไทย 
กำรเรียนธรรมศึกษำ กำรจัดนิทรรศกำรในวันส ำคัญ กิจกรรมมำรยำทไทย  กิจกรรมประชำธิปไตยในโรงเรียน 
กิจกรรมค่ำยคุณธรรม จริยธรรม กิจกรรมโรงเรียนวิถีพุทธ  กิจกรรมสภำนักเรียน กิจกรรมเยี่ยมบ้ำนนักเรียน  

       5) กลุ่มสำระกำรเรียนรู้สุขศึกษำและพลศึกษำ ด ำเนินกำรจัดกิจกรรม ได้แก่  
            กิจกรรมกำรออกก ำลังกำย กิจกรรมแอโรบิคเข้ำจังหวะ  กิจกรรมกีฬำสี กิจกรรมทูบีนัมเบอร์วัน  
กิจกรรมกำรเดินรณรงค์ในวันส ำคัญต่ำงๆ เช่น วันงดสูบบุหรี่ ต่อต้ำนยำเสพติด โรคเอดส์ วันคุ้มครองผู้บริโภค  
กิจกรรมกำรตรวจสุขภำพและกำรเรียนรู้เรื่องสุขภำพ กิจกรรมกำรจัดป้ำยนิเทศวันส ำคัญ กิจกรรมกีฬำร่วมกับชุมชน  

       6) กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ศิลปะ ด ำเนินกำรจัดกิจกรรม ได้แก่  
            กิจกรรมกำรประกวดวำดภำพ กิจกรรมร้องเพลงเกี่ยวกับวัฒนธรรมประเพณี    กิจกรรมกำรวำด
ภำพและร้องเพลงค่ำนิยม 12 ประกำร กิจกรรมดนตรีพ้ืนบ้ำน กำรวำดภำพจำกเรื่องรำวที่ก ำหนดให้    กำรเรียนรู้
เรื่องรำวต่ำงๆ ในชุมชน  กิจกรรมอนุรักษ์ศิลปพ้ืนบ้ำน กิจกรรมสุนทรียสร้ำงสุข กิจกรรมร้องเพลงเกี่ยวกับวัฒนธรรม 
ประเพณี กำรอนุรักษ์และสืบทอดภูมิปัญญำไทย  

       7) กลุ่มสำระกำรเรียนรู้กำรงำนอำชีพและเทคโนโลยี ด ำเนินกำรจัดกิจกรรม ได้แก่  
            โครงงำนอำชีพ กำรสอนตำมวิถีชีวิตควำมเป็นอยู่ อำชีพและกำรประกอบอำชีพในชุมชน กิจกรรม
ธนำคำรขยะ กำรฝึกท ำอำหำรไทย อำหำรพ้ืนบ้ำน กิจกรรมตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง เช่น กำรปลูกผัก 
เลี้ยงสัตว์ส ำหรับบริโภค กำรสอนเรื่องกำรน้อมน ำหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงมำใช้ในกำรด ำรงชีพใน
ชีวิตประจ ำวัน  กิจกรรมประดิษฐ์สิ่งของเครื่องใช้จำกวัสดุในท้องถิ่น และจำกเศษวัสดุเหลือใช้กำรใช้สิ่งของอย่ำงรู้
คุณค่ำ และกำรเรียนรู้กำรค้นคว้ำจำกอินเตอร์เน็ต 

8) กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ภำษำต่ำงประเทศ (ภำษำอังกฤษ) ด ำเนินกำรจัดกิจกรรม ได้แก่  
             กิจกรรมสนทนำภำษำอังกฤษหน้ำเสำธง หน้ำห้องเรียน กิจกรรมกำรตอบปัญหำภำษำอังกฤษ 
กิจกรรมแคมป์ภำษำอังกฤษ กำรฝึกทักษะในกำรอ่ำน กำรฟัง กำรพูด และกำรเขียน  กิจกรรมอำเซียน กิจกรรมเขียน 
และท่องศัพท์ประจ ำวัน  กิจกรรม Teacher’s Kits  กิจกรรมค่ำยพัฒนำเรียนรู้ภำษำอังกฤษ  กิจกรรมภำษำอังกฤษ
พำเพลิน 

         9) กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน ด ำเนินกำรจัดกิจกรรม ได้แก่  
              กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนำรี กิจกรรมแนะแนว กิจกรรมชุมนุม กิจกรรมสภำนักเรียน  กิจกรรมบ ำเพ็ญ
ประโยชน์  กิจกรรมสหกรณ์โรงเรียน กิจกรรมกำรเรียนรู้ประชำธิปไตย  กิจกรรมค่ำยอำสำ  กิจกรรม 5 ส.  กิจกรรม
ค่ำยคุณธรรม ค่ำยทักษะชีวิต  กิจกรรมจิตสำธำรณะ 
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กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสการเข้าถึงบริการการศึกษาขั้นพื้นฐานให้ทั่วถึงครอบคลุมผู้เรียน   
ให้ได้รับโอกาสในการพัฒนาเต็มตามศักยภาพและมีคุณภาพ  

ผลการด าเนินการที่สนองกลยุทธ์ที่ 2 
โครงการส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนและระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนในสถานศึกษา 

 การส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
วิธีการด าเนินงาน   
1. จัดโครงกำรส่งเสริมเยำวชนลูกเสือมีระเบียบวินัยในสังคม เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้ลูกเสือ-เนตรนำรี มีระเบียบวินัย 
มีควำมเข้มแข็ง อดทน มีควำมสำมัคคี เสียสละ โดยจัดกำรประกวดระเบียบแถว ในระดับเขตพ้ืนที่ และระดับจังหวัด 
กำรจัดอบรมลูกเสือ-เนตรนำรี ต้ำนภัยยำเสพติด  
2. จัดโครงกำรส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและค่ำนิยมหลักของคนไทย 12 ประกำร 
   - แต่งตั้งคณะกรรมกำรผู้รับผิดชอบโครงกำรและประชุมวำงแผนกำรด ำเนินโครงกำร 
   - กำรประกวดโครงงำนคุณธรรม เยำวชนท ำดีถวำยในหลวงระดับเขตพ้ืนที่ 
   - กำรประเมินโรงเรียนและนักเรียนดีเด่นด้ำนคุณธรรม จริยธรรม ประจ ำปี 2558 
   - ประกวดกิจกรรมชวนน้องท่องพุทธวัจนะ  
  - กำรฝึกอบรมมำรยำทไทย 
  - กำรประเมินโครงกำรเสริมสร้ำงคุณธรรม จริยธรมและค่ำนิยมหลักของคนไทย 12 ประกำร ในสถำนศึกษำ 
  - สรุปและรำยงำนผล 
ผลการด าเนินงาน 
1.จำกกำรด ำเนินกำรกิจกรรมพัฒนำผู้เรียนด้ำนกระบวนกำรทำงลูกเสือ มีโรงเรียนบ้ำนดอนไทรงำมและโรงเรียนบ้ำน
หำดทรำยรี ได้รับกำรคัดเลือกเป็นโรงเรียนต้นแบบลูกเสือ 
2.จำกกำรด ำเนินกำรโครงกำรส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน 
     นักเรียนมีควำมรู้ควำมเข้ำใจตระหนักเห็นคุณค่ำควำมส ำคัญในกำรจัดกิจกรรมคุณธรรม มีจิตส ำนึก ควำมภำคภูมิ
ในเห็นคุณค่ำควำมเป็นไทย  เห็นคุณค่ำในควำมส ำคัญของกำรมีส่วนร่วม และได้รับกำรพัฒนำให้มีคุณธรรม จริยธรรม 
และควำมส ำนึกในควำมเป็นไทยทุกคนและสำมำรถน ำไปปฏิบัติได้ 
   - กำรประกวดโครงงำนระดับเขตพ้ืนที่ โรงเรียนที่ผ่ำนกำรตัดสินเป็นตัวแทนเข้ำแข่งขันระดับภำค คือ โรงเรียนบ้ำน
ร้ำนตัดผม ทั้ง 2 ระดับ 
   - กิจกรรมชวนน้องท่องพุทธวัจนะ สถำนศึกษำที่ได้รับกำรคัดเลือกเป็นตัวแทนระดับเขตพ้ืนที่ เข้ำแข่งขันใน
ระดับประเทศ จ ำนวน 3 โรงเรียน คือ โรงเรียนบ้ำนหินแก้ว โรงเรียนบ้ำนดอนเค่ียมและโรงเรียนบ้ำนคอกม้ำ 
 

 การส่งเสริมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนในสถานศึกษา 
วิธีการด าเนินงาน   
1. ศึกษำนโยบำยของกระทรวงศึกษำธิกำร และ ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
2. น ำนโยบำยกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียนสู่กำรปฏิบัติในสถำนศึกษำ โดยให้สถำนศึกษำด ำเนินกำรจัดท ำระบบข้อมูล
พ้ืนฐำนกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียนและพฤติกรรมของนักเรียน 
3. ส่งเสริมสนับสนุนให้สถำนศึกษำเกิดกำรพัฒนำองค์ควำมรู้และควำมสำมำรถในกำรปฏิบัติด้ำนกำรดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน โดยกำรจัดอบรมบุคลำกรให้ควำมรู้ ควำมสำมำรถ เทคนิคและทักษะในกำรด ำเนินงำนดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
4. ติดตำมประเมินผลกำรด ำเนินงำนระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียนของสถำนศึกษำ 
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ผลการด าเนินงาน 
    ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชุมพร เขต 1 ด ำเนินกำรคัดเลือกสถำนศึกษำเพ่ือเข้ำรับกำรพิจำรณำใน
ระดับ สพฐ. ได้รับรำงวัลดังนี้ 
    ปี 2  8 
- ระดับเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
   กลุ่มท่ี 2 สถำนศึกษำท่ีมีจ ำนวนนักเรียนตั้งแต่ 321-720 คน 
              ล ำดับที่ 1 ร.ร.ประชำนิคม 4  ผ่ำนเกณฑ์คุณภำพ ระดับทอง 
              ล ำดับที่ 2 ร.ร.บ้ำนคันธทรัพย์  ผ่ำนเกณฑ์คุณภำพ ระดับเงิน 
   กลุ่มท่ี 3 สถำนศึกษำท่ีมีจ ำนวนนักเรียนน้อยกว่ำ 321 คน 
              ล ำดับที่ 1 ร.ร.บ้ำนปำกคลอง  ผ่ำนเกณฑ์คุณภำพ ระดับทอง 
              ล ำดับที่ 2 ร.ร.บ้ำนกลำง  ผ่ำนเกณฑ์คุณภำพ ระดับทอง 
              ล ำดับที่ 3 ร.ร.ชุมชนวัดหำดพันไกร  ผ่ำนเกณฑ์คุณภำพ  ระดับเงิน 
- ระดับ สพฐ. 
  1. ร.ร.บ้ำนปำกคลอง ได้รับรำงวัลยอดเยี่ยม ประเภทสถำนศึกษำ ขนำดเล็ก ปี 2558 
  2. ร.ร.ประชำนิคม 4 ได้รับรำงวัลเข้ำร่วม ประเภทสถำนศึกษำ ขนำดกลำง ในปี 2558 
     ปี 2  9 
- ระดับเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
    สถำนศึกษำขนำดกลำง 
              ล ำดับที่ 1 ร.ร.ประชำนิคม 4  ผ่ำนเกณฑ์คุณภำพ ระดับทอง 
              ล ำดับที่ 2 ร.ร.ไทยรัฐวิทยำ 76(บ้ำนพละ)  ผ่ำนเกณฑ์คุณภำพ ระดับทอง 
              ล ำดับที่ 3 ร.ร.วัดดอนทรำยแก้ว  ผ่ำนเกณฑ์คุณภำพ ระดับทองแดง 
    สถำนศึกษำขนำดใหญ่ 
              ล ำดับที่ 1 ร.ร.ชุมชนมำบอ ำมฤต  ผ่ำนเกณฑ์คุณภำพ ระดับทอง 
              ล ำดับที่ 2 ร.ร.บ้ำนร้ำนตัดผม  ผ่ำนเกณฑ์คุณภำพ ระดับทอง 
- ระดับ สพฐ. 
  . ร.ร.ประชำนิคม 4 เข้ำรับกำรประเมินรำงวัล ระดับคุณภำพ ทอง 1 ใน 11 ของประเภทสถำนศึกษำขนำดกลำง ปี 
2559 และได้รับโล่รำงวัลระดับยอดเยี่ยม  
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โครงการ พัฒนาความรู้ ทักษะ ที่เหมาะสมกับการประกอบอาชีพสุจริตให้แก่นักเรียน 
            ชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น 

ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชุมพร เขต 1 ได้ด ำเนินกำรคัดเลือกโรงเรียน 
กำรศึกษำภำคบังคับประจ ำเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ และโรงเรียนน ำร่องกำรสอนวิชำชีพ  โดยใช้กระบวนกำร
คุณภำพ PDCA ในกำรด ำเนินกำร  ดังนี้ 
       1) วิเครำะห์ข้อมูลพ้ืนฐำนของโรงเรียนในสังกัด เก่ียวกับข้อมูลนักเรียน อำชีพในท้องถิ่น บริบทโดยรวม 
       2) วำงแผนกำรด ำเนินงำน และแจ้งโรงเรียนในสังกัดเข้ำร่วมกำรคัดเลือก โดยมีใบสมัครเพื่อเข้ำร่วมกับทำง
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำฯ ตำมวัน เวลำ ที่ก ำหนด 
       3) แต่งตั้งคณะกรรมกำรคัดเลือก ด ำเนินกำรประชุมคณะกรรมกำรที่แต่งตั้ง ด ำเนินกำรคัดเลือกโรงเรียนเข้ำร่วม
โครงกำรฯตำมเกณฑ์ท่ีก ำหนด โรงเรียนที่ได้รับกำรคัดเลือก จ ำนวน 3 โรงเรียน ได้แก่ โรงเรียนบ้ำนคันธทรัพย์ 
โรงเรียนบ้ำนเนินทอง และโรงเรียนวัดน้อมถวำย  
       4) ประกำศผลกำรคัดเลือกให้โรงเรียนทรำบ 
       5) โรงเรียนที่เข้ำร่วมโครงกำร  ได้ด ำเนินกำรจัดโครงกำร/กิจกรรม เพื่อพัฒนำควำมรู้ ทักษะ ที่เหมำะสมกับกำร
ประกอบอำชีพสุจริตให้แก่นักเรียนชั้นมัธยมศึกษำตอนต้นทุกคน ตำมอำชีพที่นักเรียนสนใจและมีควำมถนัด ทั้งนี้
เพ่ือให้นักเรียนสำมำรถปฏิบัติได้ เป็นกำรสร้ำงรำยได้ระหว่ำงเรียน และน ำไปประกอบเป็นอำชีพได้ต่อไปในอนำคต 
       6) โรงเรียนจัดท ำแผนเฉพำะบุคคล (Individual Occupatation Plan: IOP) ส ำหรับนักเรียนชั้น ม.3 (โรงเรียนขยำย
โอกำสทำงกำรศึกษำ) ที่จบกำรศึกษำแล้วไม่เรียนต่อ 

นักเรียนชั้นประถมศึกษำปีที่ 6 ถึงชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 6 ได้รับกำรส่งเสริมให้มีแรงจูงใจ 
สู่อำชีพด้วยกำรแนะแนว ทั้งโดยครูและผู้ประกอบอำชีพต่ำงๆ(ผู้ปกครอง ศิษย์เก่ำ สถำนประกอบกำร ใน/นอกพื้นที่)
และได้รับกำรพัฒนำควำมรู้ ทักษะ ที่เหมำะสมกับกำรประกอบอำชีพสุจริตในอนำคต 
ผลการด าเนินงาน 
 

จ ำนวนนักเรียนที่จบกำรศึกษำชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 3  ปีกำรศึกษำ 2558  ที่ศึกษำต่อ/ประกอบอำชีพ  
         จ ำแนกตำมเพศ และสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชุมพร เขต 1 

     

รำยกำร จ ำนวนนักเรียน   

 ชำย หญิง รวม  

จบการศึกษา 598 535 1133  

1.ศึกษำต่อ     

1.1 เรียนต่อ ม.4 โรงเรียนเดิม 55 40 95  

1.2 เรียนต่อ ม.4 โรงเรียนอ่ืน ในจังหวัดเดิม 110 158 268  

1.3 เรียนต่อ ม.4 โรงเรียนอ่ืน ในต่ำงจังหวัด 4 13 17  

1.4 เรียนต่อ ม.4 โรงเรียนอ่ืน ใน กทม. 0 2 2  

1.5 สถำบันอำชีวศกึษำของรัฐบำล 355 282 637  

1.6 สถำบันอำชีวศึกษำของเอกชน 4 3 7  

1.7 สถำบันอื่น ๆ 45 31 76  



26 

 

 

 

รวม ศึกษาต่อ 573 529 1102  

2.ไม่ศึกษำต่อ    
(1) ภำคอุตสำหกรรม 2 0 2 
(2) ภำคกำรเกษตร 3 0 3 
(3) กำรประมง 1 0 1 
(4) ค้ำขำย ธุรกิจ 0 2 2 
(5) งำนบริกำร 0 0 0 
(6) รับจ้ำงทั่วไป 9 1 10 
(7) อ่ืน ๆ 6 1 7 
รวม ประกอบอาชีพ 21 4 25 
2.2 บวชในศำสนำ 0 0 0 
2.3 ไม่ประกอบอำชีพและไม่ศึกษำต่อ 2 0 2 
2.4 อ่ืน ๆ 2 2 4 
รวมไม่ศึกษาต่อท้ังสิ้น 4 2 6 

 
 
โครงการ พัฒนาสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข สพป.ชพ.1 
วัตถุประสงค์ 

1. ประเมินและคัดเลือกสถำนศึกษำที่มีผลกำรด ำเนินงำนดีเด่นระดับเขตพ้ืนที่และระดับจังหวัด 
2. คัดเลือกสถำนศึกษำที่มีผลกำรด ำเนินงำนดีเด่นและสำมำรถเป็นต้นแบบได้ 
 

ผลการด าเนิน 

1. ร้อยละ 100 ของสถำนศึกษำจัดกิจกรรมสถำนศึกษำสีขำวปลอดยำเสพติดและอบำยมุขดีเด่นรวมถึง
ผู้บริหำรและครูทุกคนเข้ำใจในแนวทำงกำรพัฒนำสถำนศึกษำสีขำวปลอดยำเสพติดและอบำยมุข 

2. สถำนศึกษำท่ีมีผลกำรด ำเนินงำนดีเด่นเป็นต้นแบบเครือข่ำยละ 1 แห่งรวม 10 แห่ง 
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กลยุทธ์ที่ 3  พัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา  
 จุดเน้นที่ 1 ครูได้รับกำรพัฒนำองค์ควำมรู้ และทักษะในกำรสื่อสำรมีสมรรถนะในกำรสอน 
      อย่ำงมีประสิทธิภำพ    
 จุดเน้นที่ 2 ผู้บริหำรสถำนศึกษำ มีควำมสำมำรถในกำรบริหำรงำนทุกด้ำนให้มีประสิทธิภำพ 
                         และเกิดประสิทธิผล  
 จุดเน้นที่ 3 ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ มีขวัญก ำลังใจในกำรท ำงำน  

                     จุดเน้นที่ 4  องค์กร คณะบุคคลและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่เก่ียวข้อง วำงแผนและสรรหำครู 
                                   และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ให้สอดคล้องกับควำมต้องกำรของโรงเรียน  
                                   และสังคม  
 
ผลการด าเนินงานที่สนองกลยุทธ์ที่ 3 
 
โครงการ   เสริมสร้างสมรรถนะการปฏิบัติงานของบุคลากรทางการศึกษา กีฬาสัมพันธ์ระหว่างเขตพื้นที่ 
     การศึกษา 
วัตถุประสงค์ 
 บุคลำกรในส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำสำมำรถพัฒนำให้มีควำมรู้ควำมสำมำรถปฏิบัติงำนตำมบทบำท
หน้ำที่และท ำงำนเป็นทีมได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
ผลการด าเนินงาน 
 เชิงปริมาณ 
 บุคลำกรในส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ จ ำนวน 85 คนได้ร่วมกำรแข่งขันกีฬำสัมพันธ์ระหว่ำงเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำ 
 เชิงคุณภาพ 
 บุคลำกรในส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมีสมรรถนะในกำรปฏิบัติงำน ด้วยกำรเสริมสร้ำง ส่งเสริมและ
สนับสนุนด้วยกิจกรรมด้ำนกีฬำสัมพันธ์ระหว่ำงเขตพ้ืนที่ 
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กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษา 
 จุดเน้นที่ 1 สถำนศึกษำ ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ และส ำนักบริหำรงำนกำรศึกษำพิเศษ                                    

บริหำรจัดกำรโดยมุ่งเน้นกำรกระจำยอ ำนำจ กำรมีส่วนร่วมและมีควำมรับผิดชอบต่อผลกำรด ำเนินงำน                                            
  จุดเน้นที่ 2  หน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนทุกระดับ สง่เสริมกำรมี
ส่วนร่วมในกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ  

 
ผลการด าเนินทีส่นองกลยุทธ์ที่ 4 
โครงการเพิ่มศักยภาพองค์กรสู่ความเป็นเลิศ 
วัตถุประสงค์ 
 เพ่ือประชุมผู้บริหำรกำรศึกษำ ผู้บริหำรสถำนศึกษำ บุคลำกรทำงกำรศึกษำและลูกจ้ำง ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำประถมศึกษำชุมพร เขต ๑ 
ผลการด าเนินงาน 

1. ร้อยละ 100 ของโรงเรียนที่ได้รับกำรพัฒนำมีควำมพร้อมในกำรพัฒนำผู้เรียน 
2. ร้อยละ 100 ของผู้บริหำรกำรศึกษำ ผู้อ ำนวยกำรกลุ่ม ผู้บริหำรสถำนศึกษำ บุคลำกรทำงกำรศึกษำและ

ลูกจ้ำงมีควำมรู้ ควำมเข้ำใจ น ำระเบียบ กฎหมำย นโยบำย กลยุทธ์ จุดเน้น ไปสู่กำรปฏิบัติและบริหำร
จัดกำรได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 

 
โครงการการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วม 
วัตถุประสงค์ 
 เพ่ือเผยแพร่ข้อมูลข่ำวสำร ผลกำรด ำเนินงำนกิจกรรมที่เกี่ยวกับกำรจัดกำรศึกษำของหน่วยงำน 
ผลการด าเนินงาน 

1. กำรจัดรำยกำรวิทยุ “เสมำน่ำรู้”และกำรจัดท ำ Presentation ประชำสัมพันธ์กิจกรรมของหน่วยงำน
สำมำรถเผยแพร่ข่ำวสำรครอบคลุมทุกพื้นที่  

2. ร้อยละ 100 ของผู้บริหำรสถำนศึกษำ บุคลำกรทำงกำรศึกษำและลูกจ้ำงรับทรำบนโยบำยและข้อมูล
ข่ำวสำรเกี่ยวกับกำรศึกษำส่งผลดีต่อคุณภำพกำรศึกษำและประสิทธิภำพในกำรท ำงำน 

 
โครงการปรับภูมิทัศน์ภายใน/ภายนอกและอาคารประกอบส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 
ชุมพร เขต ๑  
วัตถุประสงค์ 
 เพ่ือปรับปรุงซ่อมแซมอุปกรณ์ภำยใน ภำยนอกอำคำรและจัดตกแต่งอำคำร สวนหย่อม 
ผลการด าเนินงาน 

1. สำมำรถปรับปรุงตกแต่งอำคำรบ้ำนพักใช้เป็นศูนย์ TEPEONLINE พร้อมใช้ 
2. สภำพบริเวณอำคำร สวนหย่อมมีควำมสวยงำม 
3. ห้องน้ ำ ห้องส้วม ห้องประชุมมีสภำพพร้อมให้บริกำร 
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โครงการติดตามการรายงานผลตามตัวชี้วัด 
วัตถุประสงค์ 
 เพ่ือติดตำมและรำยงำนผลตำมตัวชี้วัด krs  ตัวชี้วัดรำยมำตรฐำนส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำและตัวชี้วัด
กำรควบคุมภำยใน 
ผลการด าเนินงาน 
 ร้อยละ 100 ของกลุ่ม/หน่วยตรวจสอบภำยในและสถำนศึกษำส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
ชุมพร เขต 1 สำมำรถรำยงำนตัวชี้วัดถูกต้อง ครบถ้วนและเป็นไปตำมเป้ำหมำยที่ก ำหนด 
 

โครงการส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพโรงเรียนเอกชน 
วัตถุประสงค์ 
 เพ่ือประชุมผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนในระบบและนอกระบบ รวมถึงตรวจติดตำมกำรบริหำรจัดกำรโรงเรียนเอกชน 
ผลการด าเนินงาน 

1. ผู้บริหำรโรงเรียนเอกชนสำมำรถน ำควำมรู้ ทักษะที่ได้จำกกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้ไปพัฒนำศักยภำพของ
ครูโรงเรียนเอกชนได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 

2. โรงเรียนได้จัดท ำหลักฐำน เอกสำรส ำคัญต่ำง ๆเพ่ือประกอบในกำรตรวจติดตำมกำรใช้จ่ำยเงินอุดหนุน 
เช่น ใบเสร็จรับเงิน-จ่ำยเงิน กำรจัดท ำบัญชี ฯลฯ 
 

โครงการประชุมคณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
วัตถุประสงค์ 
 เพ่ือประชุมคณะกรรมกำรประสำนส่งเสริมกำรศึกษำเอกชนจังหวัดชุมพร  
ผลการด าเนินงาน 
 คณะกรรมกำรประสำนและส่งเสริมกำรศึกษำเอกชนจังหวัดชุมพร มีควำมเข้ำใจและวำงแผนจัดกำรศึกษำ
เอกชนเป็นไปอยำ่งมีประสิทธิภำพ 
 

โครงการพัฒนาผู้บริหารและครูโรงเรียนเอกชนในระดับจังหวัด 
วัตถุประสงค์ 
 เพ่ือสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจกับผู้บริหำรและครูโรงเรียนเอกชน ในนโยบำยกำรลดเวลำเรียนเพิ่มเวลำรู้และ
กำรพัฒนำสื่อกำรศึกษำ 
ผลการด าเนินงาน 
 ผู้บริกำรและครูโรงเรียนเอกชนมีควำมรู้ควำมเข้ำใจสำมำรถด ำเนินกิจกรรมลดเวลำเรียนเพ่ิมเวลำรู้และ
สำมำรถพัฒนำสื่อเพ่ือกำรศึกษำได้ 
 

โครงกำรเพิ่มประสิทธิภำพระบบกำรตรวจสอบภำยใน 
วัตถุประสงค์ 
 เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภำพระบบกำรตรวจสอบภำยใน โดยตรวจสอบกำรเงินและบัญชีของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำ ตรวจสอบกำรเงินและบัญชีและพัสดุสถำนศึกษำ จ ำนวน 40 แห่ง โดยตรวจสอบภำยในส ำนักงำนเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำและตรวจสอบกำรเงินและบัญชีโดยเครือข่ำยสถำนศึกษำ 
ผลกำรด ำเนินงำน 
 ร้อยละ 100 ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำ สำมำรถบริหำรงบประมำณ กำรเงิน กำร
บัญชีและกำรบริหำรสินทรัพย์ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
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ส่วนที่ 3 
ทิศทางการพัฒนาการศึกษาประจ าปี พ.ศ. 2560 

องค์ประกอบนโยบาย ประจ าปี พ.ศ. 2560  
จำกกำรเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นในควำมเป็นมำนโยบำยส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ซึ่งมี

ภำรกิจหลักในกำรจัดและส่งเสริมกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน จึงก ำหนดองค์ประกอบนโยบำย เพ่ือพัฒนำไปในทิศทำงที่
สอดคล้องกับกำรเปลี่ยนแปลงของประเทศ และของโลก โดยควำมเห็นชอบของคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
ประกอบด้วย วิสัยทัศน์ พันธกิจ ประเดน็ยุทธศำสตร์ เป้ำประสงค ์กลยุทธ์ ผลผลิต จุดเน้น และตัวชี้วัด ดังนี้  

 
วิสัยทัศน์  

กำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำนของประเทศไทย มีคุณภำพและมำตรฐำนระดับสำกล15 บนพื้นฐำนของ ควำมเป็นไทย 
 

พันธกิจ  
1. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชำกรวัยเรียนทุกคนได้รับกำรศึกษำอย่ำงทั่วถึง และมีคุณภำพ  
2. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรมมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตำมหลักสูตรและค่ำนิยมหลักของคนไทย 

12 ประกำร 
3. พัฒนำระบบบริหำรจัดกำร ที่เน้นกำรมีส่วนร่วม เพ่ือเสริมสร้ำงควำมรับผิดชอบ ต่อคุณภำพกำรศึกษำ 

และบูรณำกำรกำรจัดกำรศึกษำ  
 

เป้าประสงค์ 
เพ่ือให้กำรจัดกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนของประเทศไทย มีคุณภำพและมำตรฐำนระดับสำกลบนพื้นฐำนของควำม

เป็นไทย สำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน จึงก ำหนดเป้ำประสงค์ ดังนี้  
1. นักเรียนระดับก่อนประถมศึกษำ และระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนทุกคน มีพัฒนำกำรเหมำะสมตำมวัย และ

มีคุณภำพ  
2. ประชำกรวัยเรียนทุกคนได้รับโอกำสในกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนอย่ำงทั่วถึง มีคุณภำพ และ เสมอภำค  
3. ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ มีสมรรถนะตรงตำมสำยงำน และมีวัฒนธรรมกำรทำงำน ที่มุ่งเน้น

ผลสัมฤทธิ์  
4. สำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ สำนักบริหำรงำนกำรศึกษำพิเศษ และสถำนศึกษำ มีประสิทธิภำพ และเป็น

กลไกขับเคลื่อนกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนสู่คุณภำพระดับมำตรฐำนสำกล  
5. ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน เน้นกำรท ำงำนแบบบูรณำกำร มีเครือข่ำยกำรบริหำร

จัดกำร บริหำรแบบมีส่วนร่วมจำกทุกภำคส่วนในกำรจัดกำรศึกษำ และ กระจำยอ ำนำจและ ควำมรับผิดชอบสู่สำ
นักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ และสถำนศึกษำ  

6. พ้ืนที่พิเศษ ได้รับกำรพัฒนำคุณ ภำพกำรศึกษำและพัฒนำรูปแบบกำรจัดกำรศึกษำ ที่เหมำะสมตำมบริบท
ของพ้ืนที่  
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ประเด็นยุทธศำสตร์ในกำรด ำเนินงำน 4 ยุทธศำสตร์ ได้แก่  
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 กำรพัฒนำคุณภำพผู้เรียนในระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน  
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 กำรเพ่ิมโอกำสให้ผู้เรียนเข้ำถึงบริกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน  
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 กำรพัฒนำคุณภำพครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ  
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 กำรพัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำร  
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในระดบัการศึกษาขั้นพ้นฐาน  
เป้าประสงค์ที่ 1  ผู้เรียนระดับก่อนประถมศึกษำและระดับกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำนทุกคน มีพัฒนำกำรเหมำะสม 
                      ตำมวัยและมีคุณภำพ  
กลยุทธ ์  

1. เสริมสร้ำงควำมเข้มแข็งให้กับกำรพัฒนำผู้เรียนอย่ำงมีคุณภำพ  
    1.1 พัฒนำคุณภำพผู้เรียน  

1.1.1 ผู้เรียนระดับก่อนประถมศึกษำมีพัฒนำกำรทำงด้ำนร่ำงกำย อำรมณ์จิตใจ สังคมและ
สติปัญญำ เตรียมควำมพร้อมเข้ำสู่กำรเรียนในระดับประถมศึกษำ  

1.1.2 ปลูกฝังผู้เรียนด้ำนคุณธรรม จริยธรรม ตำมค่ำนิยมหลักของคนไทย 12 ประกำร รวมทั้งมี
จิตส ำนึกในกำรอนุรักษ์ทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม และห่ำงไกลยำเสพติด  

1.1.3 ส่งเสริมสนับสนุนกำรจัดกิจกรรมแนะแนวเพ่ือกำรศึกษำต่อ และกำรประกอบอำชีพอย่ำง
เข้มแข็ง ต่อเนื่องและเป็นรูปธรรม ตั้งแต่ระดับประถมศึกษำขึ้นไป  

1.1.4 ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนสำมำรถอ่ำนออกเขียนได้ตำมช่วงวัย  
1.1.5ส่งเสริมกำรเรียนกำรสอนให้ผู้เรียนมีควำมม่ันใจในกำรสื่อสำรภำษำอังกฤษและภำษำอำเซียน

อย่ำงน้อย ๑ ภำษำ  
    1.2 พัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำ  

1.2.1 ปรับปรุงหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน และนำหลักสูตรไปสู่กำรปฏิบัติ ให้เกิด
ประสิทธิภำพ โดยลดเวลำเรียน เพ่ิมเวลำรู้ จัดกิจกรรมให้สอดคล้องกับหลักสูตร ตำมควำมจำเป็นและ ควำม
ต้องกำรของผู้เรียน ชุมชน ท้องถิ่น และสังคม  

1.2.2 ส่งเสริม สนับสนุนกำรใช้สื่อกำรเรียนกำรสอน เทคโนโลย ีนวัตกรรม และ สิ่งอ ำนวยควำม
สะดวกที่หลำกหลำย มีศูนย์รวมสื่อให้ครูสำมำรถยืมสื่อไปใช้ ในกำรจัดกำรเรียนรู้ได้ ทั้งในห้องเรียนและนอก
ห้องเรียน  

1.2.3 ปรับปรุงวิธีกำรวัดและประเมินผล ให้สำมำรถพัฒนำและประเมินผลผู้เรียนให้มีคุณภำพตำม
ศักยภำพเป็นรำยบุคคล  

1.2.4 ส่งเสริมสนับสนุนกำรนำผลกำรประเมินในระดับสถำนศึกษำ ระดับชำติ (NT, O-NET) และ
ระดับนำนำชำติ (PISA) มำใช้พัฒนำกำรเรียนรู้ให้เกิดคุณภำพแก่ผู้เรียน  

1.2.5 ส่งเสริมกำรจัดหลักสูตรทักษะอำชีพ ควบคู่ไปกับวิชำสำมัญ  
2. สร้ำงกำรมีส่วนร่วมพัฒนำคุณภำพผู้เรียน  
    2.1 สร้ำงควำมเข้ำใจและควำมตระหนักในกำรจัดกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ให้แก่ผู้ปกครองชุมชน สังคม และ
สำธำรณชนในกำรพัฒนำคุณภำพผู้เรียน  
   2.2ประสำน ส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงำนที่เกี่ยวข้องทุกภำคส่วนในกำรกำกับ
ดูแล และมีส่วนร่วมรับผิดชอบในกำรพัฒนำคุณภำพผู้เรียน  
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2.3 ประสำนสถำบันที่รับผู้เรียนเข้ำศึกษำต่อให้มีกำรคัดเลือกอย่ำงหลำกหลำย สอดคล้องกับหลักสูตร
กำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน  
 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2  การเพิ่มโอกาสให้ผู้เรียนเข้าถึงบริการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
เป้าประสงค์ที่ 2  ประชำกรวัยเรียนทุกคนได้รับโอกำสในกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนอย่ำงทั่วถึง มีคุณภำพ  
                      และเสมอภำค  
เป้าประสงค์ที่ 6 พ้ืนที่พิเศษ ได้รับกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ และพัฒนำรูปแบบกำรจัดกำรศึกษำ ที่เหมำะสมตำม
บริบทของพื้นที่  
 
กลยุทธ์  

1. เพ่ิมโอกำสกำรเข้ำถึงกำรศึกษำที่มีคุณภำพ 
1.1 สนับสนุนให้สถำนศึกษำมีคุณภำพ มีรูปแบบกำรเรียนกำรสอนสอดคล้องกับบริบทของพ้ืนที่ มุ่งสู่

มำตรฐำนสำกล บนพื้นฐำนของควำมเป็นไทย ให้ครอบคลุมทุกต ำบล  
1.2 ส่งเสริมและสนับสนุนให้สถำนศึกษำท่ีจัดกำรศึกษำระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย จัดกำรศึกษำ

วิชำชีพ โดยสร้ำงควำมร่วมมือกับสถำนประกอบกำร หรือหน่วยงำนอื่น  
1.3 ส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำในรูปแบบที่หลำกหลำย และมีคุณภำพตำมมำตรฐำน ให้เหมำะสมกับควำม

ต้องกำรจ ำเป็นของผู้เรียนแต่ละบุคคล โดยมีควำมเชื่อมโยงระหว่ำงรูปแบบต่ำงๆ ทั้งในรูปแบบปกติ รูปแบบ
เพ่ือควำมเป็นเลิศ รูปแบบเพื่อผู้เรียนที่มีควำมต้องกำรพิเศษ และรูปแบบกำรศึกษำทำงเลือก  

1.4 ส่งเสริมและสนับสนุนกำรจัดกำรศึกษำสำหรับโรงเรียนในพื้นที่พิเศษ (พ้ืนที่สูง ชำยแดน เกำะแก่ง 
เขตพัฒนำพิเศษเฉพำะกิจจังหวัดชำยแดนภำคใต้)  
2. ลดควำมเหลื่อมล้ำทำงกำรศึกษำ  
     2.1 สร้ำงควำมเข้มแข็งของระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ระบบส่งเสริมควำมประพฤตินักเรียน และ
ระบบคุ้มครองนักเรียน รวมถึงกำรสร้ำงภูมิคุ้มกันทำงสังคมให้เชื่อมโยงสัมพันธ์กับเครือข่ำย  
สหวิชำชีพทุกระดับ  

2.2 ประสำนหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง ในกำรจัดกำรศึกษำที่เหมำะสม สำหรับเด็กด้อยโอกำส ที่ไม่อยู่ใน
ทะเบียนรำษฎร์ เช่น เด็กไร้สัญชำติ เด็กพลัดถิ่น เดก็ต่ำงด้ำว เด็กไทยที่ไม่มีเลขประจ ำตัวประชำชน 
เป็นต้น  
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา  
เป้าประสงค์ที่ ๓ ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ มีสมรรถนะตรงตำมสำยงำนและมีวัฒนธรรมกำรท ำงำน 
                     ที่มุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์  
เป้าประสงค์ที่ ๖ พ้ืนที่พิเศษ ได้รับกำรพัฒนำคุณ ภำพกำรศึกษำ และพัฒนำรูปแบบกำรจัดกำรศึกษำ 
                      ที่เหมำะสมตำมบริบทของพ้ืนที่  
กลยุทธ์  

1. ลดภำระงำนอื่นท่ีนอกเหนือจำกงำนที่เก่ียวข้องกับกำรจัดกำรเรียนรู้ของครูและบุคลำกรทำง กำรศึกษำ  
   1.1 ขอควำมร่วมมือหน่วยงำนที่เก่ียวข้อง หลีกเลี่ยงกำรจัดกิจกรรมโครงกำรในช่วงเปิด ภำคเรียน  
1.2 ส่งเสริมให้มีกำรบริหำรจัดกำรในลักษณะกลุ่มโรงเรียน โดยเฉพำะโรงเรียนที่มีจำนวนครู ไม่เพียงพอ  
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1.3 ก ำหนดนโยบำย ให้ผู้บริหำรสถำนศึกษำสอนอย่ำงน้อย 1 รำยวิชำ ในโรงเรียนของตน และประสำน
บุคลำกรทำงกำรศึกษำในเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ ที่มีคุณวุฒิเหมำะสมช่วยสอนในโรงเรียนที่ครูไม่เพียงพอ  

1.4 ประสำนและส่งเสริมกำรทำงำนของผู้มีจิตอำสำ หรือกำรสนับสนุนบุคลำกรจำกองค์กรต่ำงๆ  
       2. ส่งเสริม สนับสนุนกำรพัฒนำองค์ควำมรู้ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ โดยเฉพำะด้ำนกำรจัด กำรเรียนรู้ 
กำรวัดและประเมินผล และทักษะในกำรสื่อสำรของครู ให้มีสมรรถนะด้ำนกำรสอนอย่ำงมีประสิทธิภำพ  

2.1 เผยแพร่องค์ควำมรู้และแหล่งเรียนรู้เกี่ยวกับนวัตกรรม วิธีกำรจัดกำรเรียนรู้ กำรสอนคิดแบบต่ำงๆ 
ตลอดจนกำรวัดและประเมินผล ให้สำมำรถนำมำพัฒนำผู้เรียนให้มีคุณภำพตำมศักยภำพ เป็นรำยบุคคล  

2.2 พัฒนำครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ให้สำมำรถยกระดับคุณภำพกำรศึกษำตำมศักยภำพของแต่ละ
บุคคล ในรูปแบบที่หลำกหลำย โดยกำรประยุกต์ใช้สื่อ เทคโนโลยีสำรสนเทศ และกำรสื่อสำรที่ทันสมัยมำใช้ในกำร
พัฒนำ  

2.3 ส่งเสริมระบบกำรนิเทศแบบกัลยำณมิตร โดยสำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ ผู้บริหำรสถำนศึกษำ และครู 
ทั้งในโรงเรียน ระหว่ำงโรงเรียน หรือภำคส่วนอื่นๆ ตำมควำมพร้อมของโรงเรียน  

2.4 ส่งเสริมกำรสร้ำงเครือข่ำยกำรเรียนรู้ กำรมีส่วนร่วมจำกผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกภำคส่วน ให้เกิดชุมชนแห่ง
กำรเรียนรู้  

2.5 ส่งเสริมครูให้จัดกำรเรียนรู้สู่ประชำคมอำเซียน  
2.6 ส่งเสริมครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำให้มีสมรรถนะในกำรคุ้มครองดูแลช่วยเหลือผู้เรียน ที่มีควำม

ต้องกำรพิเศษ หรือต้องกำรกำรคุ้มครองพิเศษ  
     3. ส่งเสริม สนับสนุนกำรพัฒนำผู้บริหำรสถำนศึกษำให้มีควำมสำมำรถทุกด้ำนอย่ำงมีประสิทธิภำพและเกิด
ประสิทธิผล  
     4. เสริมสร้ำงระบบแรงจูงใจให้ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ มีขวัญกำลังใจในกำรทำงำน เกิดผลกำรปฏิบัติงำน
เชิงประจักษ์  

4.1 ยกย่องเชิดชูเกียรติครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำที่เป็นมืออำชีพ  
4.2 ส่งเสริมควำมก้ำวหน้ำของครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำให้มีวิทยฐำนะสูงขึ้น  

      5. ส่งเสริม สนับสนุนครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำให้มีจิตวิญญำณของควำมเป็นครู กำรเป็นครูมืออำชีพ และ
ยึดมั่นในจรรยำบรรณของวิชำชีพ  
      6. ส่งเสริม สนับสนุนให้องค์กร องค์คณะบุคคล และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย วำงแผน สรรหำ ย้ำย โอนครูและ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำให้สอดคล้องกับควำมต้องกำรจำเป็นของโรงเรียน และชุมชน  

6.1 สร้ำงควำมตระหนักกับองค์กร องค์คณะบุคคลและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ในกำรสรรหำ ย้ำย โอน ครูและ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำในเขตพ้ืนที่ และมีกำรเผยแพร่ประชำสัมพันธ์  

6.2 ประสำนสถำบันอุดมศึกษำผลิตครูวิชำเอกท่ีตรงกับควำมต้องกำร สำมำรถจัดกำรเรียนรู้ ที่มีควำม
แตกต่ำงหลำกหลำยได้ และสอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน  

 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการ  
เป้าประสงค์ที่ 4 ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ ส ำนักบริหำรงำนกำรศึกษำพิเศษ และสถำนศึกษำ 
                     มีประสิทธิภำพ และเป็นกลไกขับเคลื่อนกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนสู่คุณภำพระดับมำตรฐำนสำกล  
เป้าประสงค์ที่ 5 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน เน้นกำรท ำงำนแบบบูรณำกำร มีเครือข่ำยกำร 
                     บริหำรจัดกำร บริหำรแบบมีส่วนร่วมจำกทุกภำคส่วนในกำรจัดกำรศึกษำและกระจำยอ ำนำจ 
                     และควำมรับผิดชอบสู่ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ และสถำนศึกษำ  
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เป้าประสงค์ที่ 6 พ้ืนที่พิเศษได้รับกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำและพัฒนำรูปแบบกำรจัดกำรศึกษำ 
                     ที่เหมำะสมตำมบริบทของพ้ืนที่  
กลยุทธ์  

1. กระจำยอ ำนำจและควำมรับผิดชอบกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ  
   1.1 ส่งเสริม สนับสนุนสำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำ ให้มีควำมสำมำรถและมีควำมเข้มแข็ง 

ในกำรบริหำรจัดกำรด้วยตนเอง ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ  
   1.2 บูรณำกำรกำรท ำงำน พัฒนำคุณภำพกำรศึกษำระหว่ำงหน่วยงำนต่ำงๆ เพ่ือส่งเสริมให้ส ำนักงำนเขต

พ้ืนที่กำรศึกษำ และสถำนศึกษำ พัฒนำคุณภำพตำมบริบทได้เพ่ิมข้ึน 
   1.3 พัฒนำระบบข้อมูลสำรสนเทศเพ่ือกำรบริหำรจัดกำรที่มีประสิทธิภำพ 

             1.4 พัฒนำระบบกำรสื่อสำรและเทคโนโลยีเพ่ือกำรศึกษำ  
             1.5 พัฒนำระบบงบประมำณและทรัพยำกรเพ่ือกำรศึกษำ  
             1.6 พัฒนำระบบ ก ำกับ ติดตำม ตรวจสอบ และประเมินผล เพ่ือกำรบริหำรจัดกำรที่มีประสิทธิภำพ  
             1.7 แก้ไขปัญหำกำรบริหำรจัดกำรที่ไม่เหมำะสม ให้ถูกต้องโดยยึดหลักธรรมำภิบำล 

2. ส่งเสริมเครือข่ำยและกำรมีส่วนร่วมในกำรบริหำรจัดกำร  
   2.1 สร้ำงเครือข่ำยในรูปแบบ cluster ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ ในกำรบริหำรจัดกำรศึกษำร่วมกัน  
   2.2 ส่งเสริมกำรมีส่วนร่วมในกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ  

                  2.2.1 ประชำสัมพันธ์ให้สำธำรณชนทรำบถึงควำมต้องกำรได้รับกำรช่วยเหลือของสถำนศึกษำในกำร
จัดกำรศึกษำ  

       2.2.2 ประสำนหน่วยงำนทุกภำคส่วน ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียให้เข้ำมำร่วมพัฒนำและช่วยเหลือสถำนศึกษำ  
3. ส่งเสริมกำรน ำผลกำรวิจัยไปใช้เพื่อพัฒนำนโยบำยและเป็นฐำนในกำรพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำของเขต

พ้ืนที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำ  
4. ส่งเสริมส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ สถำนศึกษำ และองค์คณะบุคคล ให้มีควำมรับผิดชอบต่อผลกำร

ด ำเนินงำน  
   4.1 ยกย่องเชิดชูเกียรติสำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ สถำนศึกษำ และองค์คณะบุคคลที่มีผลงำนเชิงประจักษ์  
   4.2 สร้ำงแรงจูงใจให้สำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ สถำนศึกษำ และองค์คณะบุคคลให้มีผลงำนเชิงประจักษ์  
   4.3 รับฟังควำมคิดเห็น และข้อเสนอแนะ ที่เก่ียวข้องกับองค์กร องค์คณะบุคคลในกำรปรับปรุง แก้ไขและ

ติดตำมตรวจสอบอย่ำงต่อเนื่อง  
          5. ส่งเสริมกำรบริหำรจัดกำรศึกษำในพ้ืนที่พิเศษ และระดับต ำบล  

     5.1 พัฒนำรูปแบบกำรจัดกำรศึกษำในพ้ืนที่พิเศษให้เหมำะสมตำมบริบทของพ้ืนที่  
               5.2 วำงแผนพัฒนำกำรศึกษำระดับต ำบล (Educational Maps)  
ผลผลิต  
ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน มีกำรด ำเนินงำน 6 ผลผลิต ดังนี้  
1) ผู้จบกำรศึกษำก่อนประถมศึกษำ  
2) ผู้จบกำรศึกษำภำคบังคับ  
3) ผู้จบกำรศึกษำมัธยมศึกษำตอนปลำย  
4) เด็กพิกำรได้รับกำรศึกษำข้ันพื้นฐำนและพัฒนำสมรรถภำพ  
5) เด็กด้อยโอกำสได้รับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน  
6) ผู้ที่มีควำมสำมำรถพิเศษได้รับกำรพัฒนำศักยภำพ 
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จุดเน้น  
ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนก ำหนด 6 จุดเน้นกำรด ำเนินงำนปีงบประมำณ พ.ศ.2560 ที่สอดคล้อง
กับ 6 ยุทธศำสตร์ กระทรวงศึกษำธิกำร ดังนี้  
1. จุดเน้นด้ำนหลักสูตรและกระบวนกำรเรียนรู้  
2. จุดเน้นด้ำนครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ  
3. จุดเน้นด้ำนพัฒนำกำลังคนและงำนวิจัยที่สอดคล้องกับควำมต้องกำรของประเทศ  
4. จุดเน้นด้ำนกำรทดสอบ กำรประเมิน กำรประกันคุณภำพและมำตรฐำนกำรศึกษำ  
5. จุดเน้นด้ำน ICT เพ่ือกำรศึกษำ  
6. จุดเน้นด้ำนกำรบริหำรจัดกำร  
 
จุดเน้นด้านหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้  

1. หลักสูตรและกระบวนกำรเรียนรู้มีกำรปรับปรุงตำมควำมเหมำะสม ดังต่อไปนี้  
    1.1 หลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนมีกำรปรับปรุงให้เหมำะสมกับผู้เรียน  
    1.2 โครงสร้ำงเวลำเรียนมีกำรปรับปรุงให้เหมำะสมกับผู้เรียน  
    1.3 สถำนศึกษำทุกแห่งมีกำรยกระดับมำตรฐำนภำษำอังกฤษในแต่ละช่วงชั้น  
    1.4 สถำนศึกษำใช้ STEM Education BBL DLTV  
2. ผู้เรียนมีสมรรถนะที่ส ำคัญ สู่มำตรฐำนสำกล ดังต่อไปนี้  
   2.1 ผู้เรียนระดับก่อนประถมศึกษำมีพัฒนำกำรด้ำน ร่ำงกำย อำรมณ์ จิตใจ สังคมและสติปัญญำที่สมดุล 

เหมำะสมกับสังคม วัย และเรียนรู้อย่ำงมีควำมสุข  
   2.2 ผู้เรียนชั้นประถมศึกษำปีที่ 1 อ่ำนออก เขียนได้  

             2.3 ผู้เรียนตั้งแต่ชั้นประถมศึกษำปีที่ 2 ขึ้นไป อ่ำนคล่องเขียนคล่อง  
             2.4 ผู้เรียนชั้นประถมศึกษำปีที่ 3 มีควำมสำมำรถด้ำนภำษำ ด้ำนค ำนวณ และด้ำนเหตุผล ผ่ำนเกณฑ์
มำตรฐำนที่ก ำหนดเพ่ิมขึ้น  
             2.5 ผู้เรียนชั้นประถมศึกษำปีที่ 6 ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 3 และชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 6 มีผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน
จำกกำรทดสอบระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน (O-NET) กลุ่มสำระหลักเพ่ิมขึ้น  
             2.6 ผู้เรียนในระดับมัธยมศึกษำได้รับกำรส่งเสริมให้มีแรงจูงใจสู่อำชีพ ด้วยกำรแนะแนว และได้รับกำร
พัฒนำควำมรู้ทักษะที่เหมำะสมเพ่ือกำรมีงำนทำในอนำคต  
            2.7 ผู้เรียนมีทักษะในกำรสื่อสำร ทักษะกำรคิด ทักษะกำรแก้ปัญหำ ทักษะชีวิต และทักษะ กำรใช้
เทคโนโลยี ที่เหมำะสมตำมช่วงวัย  
            2.8 ผู้เรียนได้รับกำรวัดและประเมินผลที่หลำกหลำยเหมำะสมตำมศักยภำพเป็นรำยบุคคล  
        3. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ตำมค่ำนิยมหลักของคนไทย 12 ประกำร รวมทั้งมีจิตสำนึกในกำรอนุรักษ์
ทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม และห่ำงไกลยำเสพติด  
            3.1 ผู้เรียนระดับประถมศึกษำ ใฝ่เรียนรู้ ใฝ่ดี และอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้  
            3.2 ผู้เรียนระดับมัธยมศึกษำตอนต้น มีทักษะกำรแก้ปัญหำ และอยู่อย่ำงพอเพียง  

 3.3 ผู้เรียนระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย มีควำมมุ่งมั่นในกำรศึกษำและกำรท ำงำน  
สำมำรถปรับตัวเข้ำกับพหุวัฒนธรรม บนพื้นฐำนวัฒนธรรมที่ดีงำมของไทย  
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4. ผู้เรียนที่มีควำมต้องกำรพิเศษได้รับกำรส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนำ เต็มตำมศักยภำพเป็นรำยบุคคล 
ได้แก่  

    4.1 ผู้พิกำร  
    4.2 ผู้ด้อยโอกำสและผู้เรียนในพื้นท่ีพิเศษ  
    4.3 ผู้เรียนที่มีควำมสำมำรถพิเศษ  
    4.4 ผู้เรียนภำยใต้กำรจัดกำรศึกษำโดยครอบครัว สถำนประกอบกำร และศูนย์กำรเรียน  
    4.5 ผู้เรียนที่ต้องกำรควำมคุ้มครองและช่วยเหลือเป็นกรณีพิเศษ  

ตัวช้ีวัดด้านหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้  
1. หลักสูตรและกระบวนกำรเรียนรู้มีกำรปรับปรุงตำมควำมเหมำะสม  
   -หลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนได้รับกำรปรับปรุงให้เหมำะสมกับผู้เรียน  
   - โครงสร้ำงเวลำเรียนได้รับกำรปรับปรุงให้เหมำะสมกับผู้เรียน  
   - สถำนศึกษำทุกแห่งได้รับกำรยกระดับมำตรฐำนภำษำอังกฤษในแต่ละช่วงชั้น  
    -ร้อยละ 90 ของสถำนศึกษำ ใช้ STEM Education BBL DLTV  
2. ผู้เรียนมีสมรรถนะที่ส ำคัญสู่มำตรฐำนสำกล  
   - ผู้เรียนระดับก่อนประถมศึกษำทุกคนได้รับกำรเตรียมควำมพร้อมตำมช่วงวัย  
   - ผู้เรียนชั้นประถมศึกษำปีที่ 1 ทุกคนอ่ำนออกเขียนได้  
   - ผู้เรียนตั้งแต่ชั้นประถมศึกษำปีที่ 2 ขึ้นไปทุกคน อ่ำนคล่องเขียนคล่อง  
   - ค่ำเฉลี่ยร้อยละของผู้เรียนชั้นประถมศึกษำปีที่ ๓ ของกำรสอบประเมินคุณภำพกำรศึกษำ 
      ขั้นพ้ืนฐำน (NT) เพ่ิมขึ้นไม่น้อยกว่ำร้อยละ ๓  
   - ค่ำเฉลี่ยร้อยละของผู้เรียนชั้นประถมศึกษำปีที่ 6 ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 3 และชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 6 
     ของผลกำรทดสอบระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน (O-NET) กลุ่มสำระหลัก 5 วิชำ  
     โดยรวมเพ่ิมข้ึนไม่น้อยกว่ำร้อยละ 3  
   - ผู้เรียนระดับมัธยมศึกษำทุกคนมีแรงจูงใจสู่อำชีพและกำรมีงำนทำในอนำคต  
   - ผู้เรียนทุกคนมีทักษะในกำรสื่อสำร ทักษะกำรคิด ทักษะกำรแก้ปัญหำ ทักษะชีวิตและ 
     ทักษะกำรใช้เทคโนโลยี  
   - ร้อยละ 50 ของผู้เรียนที่จบกำรศึกษำในระดับมัธยมศึกษำตอนต้นเรียนต่อสำยอำชีพ  
   - ผู้เรียนทุกคนได้รับกำรวัดและประเมินผลโดยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ (E-testing)  
3. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ตำมค่ำนิยมหลักของคนไทย 12 ประกำร รวมทั้งมีจิตสำนึก ในกำรอนุรักษ์

ทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม และห่ำงไกลยำเสพติด  
- ผู้เรียนทุกคนมีคุณธรรม จริยธรรม ตำมค่ำนิยมหลักของคนไทย 12 ประกำร สอดคล้องตำมช่วงวัย  
- ผู้เรียนทุกคนมีจิตสำนึกในกำรอนุรักษ์ทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม  
- ผู้เรียนทุกคนป้องกันตนเองให้ห่ำงไกลยำเสพติดและกำรแก้ไขปัญหำยำเสพติดในโรงเรียน  
4. ผู้เรียนที่มีควำมต้องกำรพิเศษได้รับกำรส่งเสริมและพัฒนำเต็มตำมศักยภำพเป็นรำยบุคคลไม่น้อยกว่ำร้อยละ 80  
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จุดเน้นด้านครูและบุคลากรทางการศึกษา  
1. ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ได้รับกำรพัฒนำองค์ควำมรู้ตรงตำมควำมต้องกำรของบุคคล และสถำนศึกษำ  
    1.1 ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ได้รับกำรพัฒนำวิธีจัดกำรเรียนรู้ ที่ใช้ทักษะกระบวนกำรคิด รวมทั้งกำรวัดและ
ประเมินผลกำรเรียนรู้  
    1.2 ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ สำมำรถประยุกต์ใช้ระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศ และ กำรสื่อสำรที่ทันสมัย  
     1.3 ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ได้รับกำรนิเทศแบบกัลยำณมิตร จำกสำนักงำน เขตพ้ืนที่กำรศึกษำ ผู้บริหำร
สถำนศึกษำ และครู ทั้งในโรงเรียน ระหว่ำงโรงเรียน หรือภำคส่วนอื่น ๆ ตำมควำมพร้อมของโรงเรียน  
     1.4 ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ สร้ำงเครือข่ำยกำรเรียนรู้ กำรมีส่วนร่วมจำกผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง และทุกภำคส่วน
ให้เกิดชุมชนแห่งกำรเรียนรู้  
     1.5 ครูจัดกำรเรียนรู้สู่ประชำคมอำเซียน  
     1.6 ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ มีจิตวิญญำณของควำมเป็นครู กำรเป็นครูมืออำชีพ และยึดมั่นในจรรยำบรรณวชิำชีพ  
2. ผู้บริหำรสถำนศึกษำ สำมำรถบริหำรงำน ทุกด้ำน ให้ มีประสิทธิภำพ และเกิดประสิทธิผล  
3. ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ มีขวัญกำลังใจในกำรทำงำน และมีผลกำรปฏิบัติงำนเชิงประจักษ์  
4. องค์กร องค์คณะบุคคล และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียวำงแผนสรรหำ ย้ำย โอน คร ูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ให้
สอดคล้องกับควำมต้องกำรของโรงเรียนและชุมชน 
  
ตัวช้ีวัดด้านครูและบุคลากรทางการศึกษา  
1. ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ได้รับกำรพัฒนำองค์ควำมรู้ ตรงตำมควำมต้องกำรของบุคคล และสถำนศึกษำ  
  - ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำทุกคนผ่ำนกำรประเมินกำรพัฒนำวิธีกำรจัดกำรเรียนรู้ที่มีทักษะกระบวนกำรคิด กำรวัด
และประเมินผลกำรเรียนรู้ และประยุกต์ใช้ระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศ และกำรสื่อสำร  
  -ศึกษำนิเทศก์ทุกคน สำมำรถนิเทศและช่วยเหลือครูให้จัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน  
  -ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำทุกคน มี ID-Plan และนำไปใช้ในกำรพัฒนำตนเอง  
2. ผู้บริหำรสถำนศึกษำ สำมำรถบริหำรงำน ทุกด้ำนให้มีประสิทธิภำพ และเกิดประสิทธิผล  
  -ผู้บริหำรสถำนศึกษำทุกโรง (โรงเรียนมำตรฐำนสำกล โรงเรียนในฝัน และโรงเรียนดีประจ ำต ำบล โรงเรียนประชำรัฐ 
) มีควำมสำมำรถบริหำรสถำนศึกษำ ในศตวรรษท่ี 21 ในระดับดีขึ้นไป  
3. ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ มีขวัญกำลังใจในกำรท ำงำน และมีผลกำรปฏิบัติงำน  
  -ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำทุกคนที่มีผลกำรปฏิบัติงำนเชิงประจักษ์ตำมเกณฑ์ได้รับกำรยกย่องเชิดชูเกียรติ  
4. องค์กร องค์คณะบุคคล และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียวำงแผนสรรหำ ย้ำย โอน คร ูและบุคลำกร ทำงกำรศึกษำ ให้
สอดคล้องกับควำมต้องกำรของโรงเรียนและชุมชน-คณะอนุกรรมกำรข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำเขต
พ้ืนที่กำรศึกษำ และคณะกรรมกำรสถำนศึกษำ มีกำรบริหำรงำนบุคคลเป็นไปตำมหลักธรรมำภิบำล 
  
จุดเน้นด้านพัฒนาก าลังคนและงานวิจัยที่สอดคล้องกับความต้องการของประเทศ  
1. สถำนศึกษำสร้ำงค่ำนิยมเชิงบวกในกำรเรียนสำยอำชีพ เพ่ือลดสัดส่วนกำรเรียนสำยสำมัญ  
2. หน่วยงำนทุกระดับมีกำรวิจัยที่สำมำรถนำไปใช้ประโยชน์ได้  
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ตวัชี้วัดด้านพัฒนาก าลังคนและงานวิจัยที่สอดคล้องกับความต้องการของประเทศ  
1. สถำนศึกษำทุกแห่งสร้ำงค่ำนิยมเชิงบวกในกำรเรียนสำยอำชีพ เพ่ือลดสัดส่วนกำรเรียน สำยสำมัญ  
2. ร้อยละ 80 ของหน่วยงำนทุกระดับมีกำรวิจัยที่สำมำรถนำไปใช้ประโยชน์ได้  
 

จุดเน้นด้านการทดสอบ การประเมิน การประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา  
1. ระบบกำรประเมินสถำนศึกษำและผู้เรียนมีกำรพัฒนำให้เหมำะสมกับสถำนศึกษำและผู้เรียน  
2. ระบบทดสอบเพ่ือประเมินผ่ำน หรือซ้ ำชั้น มีกำรพัฒนำให้เหมำะสมในกำรจบกำรศึกษำ ชั้นประถมศึกษำปีที่ 6  
ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 3 และชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 6  
3. ผู้ประเมินคุณภำพสถำนศึกษำมีกำรพัฒนำตำมมำตรฐำนผู้ประเมิน  
 

ตัวช้ีวัดด้านการทดสอบ การประเมิน การประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา  
1. ระบบกำรประเมินสถำนศึกษำและผู้เรียนได้รับกำรพัฒนำให้เหมำะสมกับสถำนศึกษำและผู้เรียน  
2. ระบบทดสอบเพ่ือประเมินผ่ำน หรือซ้ ำชั้น ได้รับกำรพัฒนำให้เหมำะสมในกำรจบกำรศึกษำ ชั้นประถมศึกษำปีที่ 6 
ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 3 และชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 6  
3. ผู้ประเมินคุณภำพสถำนศึกษำทุกคนได้รับกำรพัฒนำตำมมำตรฐำนผู้ประเมิน  
 

จุดเน้นด้าน ICT เพื่อการศึกษา  
1. หน่วยงำนทุกระดับพัฒนำระบบ ICT เพ่ือกำรศึกษำให้เหมำะสมกับสถำนศึกษำและผู้เรียน  
2. หน่วยงำนทุกระดับพัฒนำระบบข้อมูลสำรสนเทศให้เป็นฐำนเดียวกันในเรื่องข้อมูลนักเรียน ข้อมูลครูและบุคลำกร
ทำงกำรศึกษำ ข้อมูลสถำนศึกษำและข้อมูลข้ำรำชกำรและบุคลำกรอ่ืน ในกำรใช้ข้อมูลร่วมกันอย่ำงมีประสิทธิภำพ  
3. หน่วยงำนทุกระดับพัฒนำ DLTV DLIT ให้เหมำะสมกับสถำนศึกษำและผู้เรียน  
4. ผู้เรียนมีคอมพิวเตอร์ใช้ในกำรเรียนรู้  
 

ตัวช้ีวัดด้าน ICT เพื่อการศึกษา  
1. หน่วยงำนทุกระดับได้รับกำรพัฒนำระบบ ICT เพ่ือกำรศึกษำให้เหมำะสมกับสถำนศึกษำและผู้เรียน 
2. หน่วยงำนทุกระดับได้รับกำรพัฒนำระบบข้อมูลสำรสนเทศให้เป็นฐำนเดียวกันในเรื่องข้อมูลนักเรียน ข้อมูลครูและ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำ ข้อมูลสถำนศึกษำและข้อมูลข้ำรำชกำรและบุคลำกรอ่ืน ในกำรใช้ข้อมูลร่วมกันอย่ำงมี
ประสิทธิภำพ  
3. หน่วยงำนทุกระดับได้รับกำรพัฒนำ DLTV DLIT ให้เหมำะสมกับสถำนศึกษำและผู้เรียน  
4. ผู้เรียนทุกคนมีคอมพิวเตอร์ใช้ในกำรเรียนรู้  
 

จุดเน้นด้านการบริหารจัดการ  
1. หน่วยงำนทุกระดับบริหำรจัดกำรโดยมุ่งเน้นกำรกระจำยอ ำนำจ กำรสร้ำงเครือข่ำย และรับผิดชอบต่อผลกำร
ด ำเนินงำน  
    1.1 สถำนศึกษำท่ีไม่ผ่ำนกำรรับรองคุณภำพภำยนอกตำมที่ก ำหนดได้รับกำรแก้ไข ช่วยเหลือ นิเทศ ติดตำม และ
ประเมินผล  
    1.2 สถำนศึกษำขนำดเล็กได้รับกำรพัฒนำให้มีคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำ  
    1.3 สถำนศึกษำท่ีมีควำมพร้อมรับกำรกระจำยอ ำนำจ มีรูปแบบกำรบริหำรจัดกำรได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ  
    1.4 สถำนศึกษำบริหำรจัดกำรร่วมกันโดยใช้กำรวำงแผนพัฒนำกำรศึกษำระดับต ำบล  
(Educational Maps)  
     1.5 ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำบริหำรร่วมกันในรูปแบบ cluster อย่ำงมีประสิทธิภำพ  
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     1.6 ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำบริหำรจัดกำรอย่ำงมีคุณภำพ โดยใช้มำตรฐำนส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ  
     1.7 หน่วยงำนทุกระดับพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ สร้ำงระบบสวัสดิกำร สวัสดิภำพ และควำมปลอดภัยให้
เหมำะสมตำมบริบทของพ้ืนที่พิเศษ  
    1.8 หน่วยงำนทุกระดับพัฒนำระบบ ก ำกับ ติดตำม และประเมินผล เพ่ือกำรบริหำรจัดกำรที่มีประสิทธิภำพและต่อเนื่อง  
    1.9 หน่วยงำนทุกระดับปรับปรุงระบบกำรจัดสรรงบประมำณ และเกณฑ์กำรจัดสรรงบเงินอุดหนุนค่ำใช้จ่ำยรำยหัว 
ให้มีควำมเหมำะสมและเพียงพอ  
   1.10 หน่วยงำนทุกระดับ ยกย่องเชิดชูเกียรติ หน่วยงำน องค์คณะบุคคลและบุคลำกรที่มีผลงำนเชิงประจักษ์  
   1.11 หน่วยงำนทุกระดับ ส่งเสริมให้มีกำรวิจัยเพ่ือพัฒนำนโยบำยและพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำของเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำและสถำนศึกษำ  
   1.12 หน่วยงำนทุกระดับ มีกำรบริหำรจัดกำรโดยยึดหลักธรรมำภิบำล  
2. หน่วยงำนทุกระดับ ส่งเสริมกำรมีส่วนร่วมในกำรจัดกำรศึกษำ  
  2.1 หน่วยงำนทุกระดับ ส่งเสริมให้ทุกภำคส่วนและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ำมำมีส่วนร่วม ในกำรจัดกำรศึกษำ  
  2.2 หน่วยงำนทุกระดับ ส่งเสริมกำรระดมทรัพยำกรในกำรจัดกำรศึกษำ  
  2.3 หน่วยงำนทุกระดับ รับฟังควำมคิดเห็น ข้อเสนอแนะจำกทุกภำคส่วน และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเพื่อปรับปรุง
พัฒนำกำรจัดกำรศึกษำ  
ตัวช้ีวัดด้านการบริหารจัดการ  
1. หน่วยงำนทุกระดับบริหำรจัดกำรโดยมุ่งเน้นกำรกระจำยอ ำนำจ กำรสร้ำงเครือข่ำย และรับผิดชอบต่อผลกำรด ำเนินงำน  
- สถำนศึกษำทุกแห่งมีระบบประกันคุณภำพภำยในที่เข้มแข็งตำมกฎกระทรวงว่ำด้วย หลักเกณฑ์และวิธีกำรประกัน
คุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. 2553 มุ่งเน้นกำรกระจำยอ ำนำจ กำรสร้ำงเครือข่ำย กำรมีส่วนร่วม และมีควำมรับผิดชอบ
ต่อผลกำรด ำเนินงำน  
- สถำนศึกษำทุกแห่งที่เข้ำรับกำรประเมินคุณภำพภำยนอก ผ่ำนกำรรับรองคุณภำพภำยนอกตำมที่ก ำหนด  
- ร้อยละ 60 ของสถำนศึกษำขนำดเล็กบริหำรจัดกำรศึกษำได้อย่ำงมีคุณภำพและประสิทธิภำพ  
- ร้อยละ 60 ของสถำนศึกษำระดับต ำบลมีกำรบริหำรจัดกำรได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ  
- เครือข่ำย cluster ทุกแห่ง บริหำรจัดกำรได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ  
- สถำนศึกษำทุกแห่งมีกำรจัดทำแผนเผชิญเหตุภัยพิบัติต่ำงๆ และบูรณำกำรในกำรจัดกำรเรียนรู้  
- ร้อยละ 80 ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำผ่ำนกำรประเมินมำตรฐำนส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำระดับดีมำกขึ้นไป  
- เมื่อสิ้นปีงบประมำณ พ.ศ. 2560 สำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
สถำนศึกษำ เบิกจ่ำยงบประมำณในภำพรวมได้ไม่น้อยกว่ำร้อยละ 96 และงบลงทุน ไม่น้อยกว่ำร้อยละ 87  
- ร้อยละ 1 ของสถำนศึกษำ ได้รับกำรพัฒนำให้เป็นหน่วยเบิกจ่ำยตรง  
- สถำนศึกษำทุกแห่ง สำมำรถพัฒนำรูปแบบกำรบริหำรโรงเรียนและด ำเนินกำรได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ  
- ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำทุกแห่งผ่ำนกำรประเมินตำมโครงกำรคุณธรรม และ ควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำน
ของหน่วยงำนภำครัฐ  
- หน่วยงำนทุกระดับมีผลงำนเชิงประจักษ์ ที่ได้รับกำรยกย่องเชิดชูเกียรติ  
- ร้อยละ 80 ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำ มีงำนวิจัยและน ำผลกำรวิจัย ใช้พัฒนำกำรบริหำรและ
กำรจัดกำรศึกษำ  
2. หน่วยงำนทุกระดับ ส่งเสริมกำรมีส่วนร่วมในกำรจัดกำรศึกษำ  
- ส ำนักเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ สถำนศึกษำทุกแห่ง ได้รับควำมร่วมมือ ส่งเสริมและสนับสนุนทรัพยำกรเพ่ือกำรจัดกำรศึกษำ  
- สถำนศึกษำทุกแห่งในโครงกำรโรงเรียนประชำรัฐ สำมำรถพัฒนำรูปแบบกำรบริหำรโรงเรียนอย่ำงมีประสิทธิภำพ 
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ค ำสั่งส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชุมพร เขต ๑ 
           ที ่ ๓๖๐  / ๒๕๕๙ 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะท ำงำนรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน พ.ศ. ๒๕๕๙ 
  ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชุมพร เขต ๑ 

       ------------------------------------------------- 

 ตำมภำรกิจส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชุมพร เขต ๑ เมื่อสิ้นปีงบประมำณจะต้องด ำเนินกำร
จัดท ำรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน เพ่ือประมวลผลส ำเร็จกำรด ำเนินงำนตำมเป้ำหมำยแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีในรอบ
ปีงบประมำณที่ผ่ำนมำ อีกทั้งสรุปปัญหำอุปสรรคและข้อเสนอแนะของกำรด ำเนินงำน เพื่อน ำเสนอส ำนักงำน
คณะกรรมกำรกำรศึกษำขั ้นพื ้นฐำน และน ำไปปรับปรุงพัฒนำกำรด ำเนินงำนขององค์กรรวมถึงเผยแพร่
ประชำสัมพันธ์ให้สำธำรณชน หน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง และผู้สนใจน ำไปใช้ประโยชน์ต่อไป  

 เพื่อให้กำรจัดท ำรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน พ.ศ. ๒๕๕๙ เป็นไปด้วยควำมเรียบร้อยมีข้อมูลถูกต้อง
ครบถ้วน จึงแต่งตั้งคณะท ำงำนรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน ดังนี้ 
 ที่ปรึกษา 

๑. นำยวัลลพ  สงวนนำม ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชุมพร เขต ๑  ที่ปรึกษำ 
๒. รองผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชุมพร เขต ๑ ทุกท่ำน  ที่ปรึกษำ 
มีหน้าที่ ให้ค ำปรึกษำ แนะน ำ แก้ไขปัญหำและอ ำนวยควำมสะดวกต่ำงๆ ให้กำรด ำเนินกำร เป็นไปด้วย 

ควำมเรียบร้อย สำมำรถน ำมำพัฒนำกำรศึกษำได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
 คณะท างาน ประกอบด้วย 

๑. นำยด ำรงศักดิ์  สุขโคนำ  รองผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ ประธำนคณะท ำงำน 
ประถมศึกษำชุมพร เขต ๑        

๒. นำงมำลินี  ขันทะกะพันธ์ ปฏิบัติหน้ำที่ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มอ ำนวยกำร  คณะท ำงำน 
๓. นำงประดับ  ฤทธิไกร  ปฏิบัติหน้ำที่ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มนโยบำยและแผน คณะท ำงำน 
๔. นำยสุทธิพันธ์  แสงข ำ ปฏิบัติหน้ำที่ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มบริหำรงำนบุคคล คณะท ำงำน 
๕. ว่ำที่ ร.ต.มโนชญ์ นำคธรณิศวร์ ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำ  คณะท ำงำน 
๖. นำงสุชำดำ กฤตโยภำส ปฏิบัติหน้ำที่ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มบริหำรงำน  คณะท ำงำน 

กำรเงินและสินทรัพย์ 
๗. นำงอิงอร  อินทรัตน์  ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มส่งเสริมสถำนศึกษำเอกชน  คณะท ำงำน 
๘. นำงชมัยพร  รัตนพรหม ปฏิบัติหน้ำที่ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มนิเทศติดตำม  คณะท ำงำน 

              และประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำ 
๙. นำยชัยโรจน์  เทศพิทักษ์ ผู้อ ำนวยกำรหน่วยตรวจสอบภำยใน  คณะท ำงำน 

/๑๐.น.ส.ภัคนันทน์…   
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-๒- 

๑๐. น.ส.ภัคนันทน์  ชุ่มชื่น นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนช ำนำญกำร  คณะท ำงำน 
๑๑. นำงนันท์นภัส  เกียรติมำพรศักดิ ์ นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนช ำนำญกำร  คณะท ำงำน 
๑๒. นำงอุทัย  คงไพฑูรย์  นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนช ำนำญกำร  คณะท ำงำน 
๑๓. นำงอำรี  ชลชลำ  นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนช ำนำญกำร  คณะท ำงำน 
๑๔. น.ส.ฒำลิสำ  ศรีนฤพัฒน์ นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนช ำนำญกำร      คณะท ำงำนและเลขำนุกำร 
๑๕. นำงจงดี  เอกฉำย  เจ้ำพนักงำนธุรกำร               คณะท ำงำนและผู้ช่วยเลขำนุกำร 

มีหน้าที ่จัดท ำและกลั่นกรองข้อมูลรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน พ.ศ.๒๕๕๙ ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
ประถมศึกษำชุมพร เขต ๑  ผลกำรด ำเนินงำนตำมนโยบำยรัฐบำล กระทรวงศึกษำธิกำรและส ำนักงำนคณะกรรมกำร
กำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนและตำมสภำพบริบทของเขตพ้ืนที่ ให้คณะท ำงำนที่ได้รับกำรแต่งตั้งปฏิบัติหน้ำที่ที่ได้รับ
มอบหมำยให้เต็มควำมรู้ควำมสำมำรถและก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อทำงรำชกำร 

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

   สั่ง  ณ วันที ่  ๒๕    ตุลำคม พ.ศ.๒๕๕๙       
           
        
 
 
   (นำยวัลลพ  สงวนนำม) 

               ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชุมพร เขต 1 
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ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity & Transparency Assessment: ITA) ในส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

ประจ าปีงบประมาณ 2559 
 

ดัชนี คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้ คะแนนร้อยละ ระดับคุณธรรม 
1.ควำมโปร่งใส 26.00 22.70 87.31 สูงมำก 
2.ควำมพร้อมรับผิด 18.00 16.95 94.14 สูงมำก 
3.ควำมปลอดจำกกำรทุจริตฯ 22.00 21.58 98.07 สูงมำก 
4.วัฒนธรรมองค์กร 16.00 13.70 85.60 สูงมำก 
5.คุณธรรมกำรท ำงำนในหน่วยงำน 18.00 16.03 89.03 สูงมำก 

รวม 100.00 90.95 สูงมาก 
 

ผลคะแนนการด าเนนิงานตัวช้ีวัดตามค ารับรองการปฏิบัติราชการและตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการ  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559 

 

 ผลคะแนนกำรด ำเนินงำนตัวชี้วัดตำมค ำรับรองกำรปฏิบัติรำชกำร (KRS) ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2559 
 

 

ค่ำคะแนนเฉลี่ยรวม 
ค่ำคะแนนรำยมิติ 

มิติภำยนอก มิติภำยใน 
4.61000 4.75095 4.14286 

 
 

 ผลคะแนนกำรด ำเนินงำนตัวชี้วัดตำมแผนปฏิบัติรำชกำร (ARS) ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2559 

 

ค่ำคะแนนเฉลี่ยรวม 

ค่ำคะแนนรำยกลยุทธ์ 

กลยุทธ์ที่ 1 กลยุทธ์ที่ 2 กลยุทธ์ที่ 3 กลยุทธ์ที่ 4 

4.41566 4.37842 4.13724 4.42857 4.72727 
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